H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
TECOANAPA 2024-2027

POA 2026

TECOANAPA

SETRANSFORMA
2024 -2027

Unidad Administrstiva Responsable

PRESIDENCIA MUNICIPAL

Eje Rector

EJE Transversal |. Gobierno de Compromisos, Cercano, Transparente y de Resultados

Programa Especifico

Participaciéon Ciudadana e Inclusién Social

Adecuar la administracion publica a las necesidades de los ciudadanos, realizando los cambios necesarios para una nueva gestion publica de servicios y tramites

Objetivo claros y eficientes; con servidores publicos sensibles, con perfiles adecuados al puesto, con experiencia y capacidad que actien responsablemente y de manera
eficaz en un marco de legalidad y rendicion de cuentas
Estrategia Hacer uso de las tecnologias de la informacion para la reduccion de tiempos, la transparencia y eficiencia de los procesos administrativos y financieros para

establecer areas de oportunidad y simplificar tramites, identificando y documentando los procedimientos que brindan atencién directa al ciudadano

Resultado Esperado

Politicas publicas al servicio de la ciudadania para que exista una operacién de la

administracién municipal con rostro humano, trabajando siempre en favor de la
sociedad, garantizando una sana convivencia social para fortalecer el esfuerzo
conjunto de la sociedad en favor del desarrollo municipal.

No. Beneficiarios

46,063.00

CALENDARIZACION DE METAS Fechas de
UNIDAD DE Inversion Indic.

No. ACTIVIDADE N o R I
° ¢ S MEDIDA | ANUAL | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC Estimada Inicio Termino Desempefio esponsable

Fomentar reuniones institucionales Porcentaic de

con los COPACI's (Consejos de o uethas Presidencia
1 |participacion ciudadana), para| Eventos 1 1 1 1 1 $ 3,439,777.15 1/1/2026| 12/31/2026 a:::ncll)i das por |Municioal

desarrollar las politicas publicas . }? p

municipales Presidencia

Divulgacion de las politicas publicas Potrcegt;iegz Presidencia
2 |municipales en los medios de| Eventos 1 1 1 1 1 $ 3,439,777.15 1/1/2026| 12/31/2026 even;’S ! 3,1 OSM icinal

comunicacion institucional. en ,OS I,ne 108 unicipa

institucionales

$ 6,879,554.29
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Unidad Administrstiva Responsable

SINDICATURA MUNICIPAL

Eje Rector

EJE Transversal |.- Gobierno de Compromisos, Cercano, Transparente y de Resultados

Programa Especifico

Participacion Ciudadana e Inclusién Social

Promover y respetar las libertades ciudadanas a través del dialogo, de tal forma que las acciones del municipio sean de puertas abiertas, democraticas e incluyentes, salvaguardando la paz, tranquilidad y

ObiStiv gobernabilidad en el municipio en un marco normativo actualizado y con enfoque en el respeto a los derechos humanos sin desigualdad de género
Estrategia Impulsar un gobierno cercano a la gente, que promueva la participacion ciudadana a través del didlogo y generando acuerdos, en coordinacién con las instituciones y los grupos sociales organizados
Resultado Esperado Defender los intereses, patrimoniales, econémicos y juridicos del Ayuntamiento No. Beneficiarios 46,063.00
CALENDARIZACION DE METAS Fechas de
UNIDAD DE Inversion Indic.
No. ACTIVIDADES = - R bl
° MEDIDA |ANUAL| ENE | FEB | MAR ABR MAY JUN | JuL | Aco | sep | ocT| Nov | bic Estimada  |Inicio Termino Desempefio =0
Autorizar los gastos que deba realizar la
administracion Municipal y otorgar, si fuera X a o Sindicatura
1 el caso, el visto bueno a los cortes de caja| Eventos 12 1 1 1 1 1 1|3 421,991.73 1/1/2026| 12/31/2026 "me‘f,’meﬁi::::::“’"esy Municipal
que debe presentar mensualmente Tesoreria P
Municipal
Supervisar la aplicacion de los bandos de
policia y buen gobierno, y de toda . Sindicatura
2 disposicion orientada a proteger el orden| Eventos 12 1 1 1 1 1 1| 421,991.73 1/1/2026| 12/31/2006| ~ Yeiacion porcentual de L
SP b = supervisiones realizadas Municipal
publico, asi como la organizacion |
desempeiio de la policia municipal
Suplir en los términos de la Ley, las| -
i i Porcertaje de eventos donde se | Sindicatura
3 ause_nf:las temporales  del Presidente| Eventos 12 1 1 1 1 1 1 $ 421,991.73 1/1/2026| 12/31/2026| supleal Presidente Municipal | Municipal
Municipal
Concurrir a las reuniones de Sindicos
Municipales a las que convoque el Gobierno|
del Estado para la definicion de normas y . Sindicatura
4 procedimientos, asi como su aplicacion,| Eventos 12 1 1 1 1 1 1| 421,991.73 1/1/2026| 12/31/2026| Numero de reuniones a las que L
. asiste el Sindico Municipal [ Municipal
tratandose de recursos federales y estatales|
transferidos a los Ayuntamientos o
provenientes de créditos
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Unidad Administrstiva Responsal REGIDURIAS
Eje Rector EJE I. Transversal |.- Gobierno de Compromisos, Cercano, Transparente y de Resultados
Programa Especifico Participacion Ciudadana e Inclusion Social

Adecuar la administracién publica a las necesidades de los ciudadanos, realizando los cambios necesarios para una nueva gestién publica de servicios y tramites claros y eficientes;
Objetivo con servidores publicos sensibles, con perfiles adecuados al puesto, con experiencia y capacidad que acttien responsablemente y de manera eficaz en un marco de legalidad y
rendicién de cuentas

Hacer uso de las tecnologias de la informacion para la reduccion de tiempos, la transparencia y eficiencia de los procesos administrativos y financieros para establecer areas de
oportunidad y simplificar tramites, identificando y documentando los procedimientos que brindan atencién directa al ciudadano

El area de regiduria sirve a los intereses de la ciudadania y participa en el disefio e

Resultado Esperado N = " B - No. Beneficiarios 46,063.00
implementacion de las politicas publicas municipales
CALENDARIZACION DE METAS Fechas de
Inversién Indic.
No. ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA ANUAL oct | Nov | pic Estimada Inicio Termino Desempefio Responsable
Asi: y participacion en las i de| Porcentaje de participaciones y
1 |cabildo para presentar propuestas a favor de| Eventos 12 1 1 1 3,734,062.05 1/1/2026 12/31/2026|  propucstas presentadas e |Regidurias
la cuidadania sesiones de cabildo

Porcentaje de cumplimiento de

Participacion en sesiones de Cabildo . . . o
2 N P: N Eventos 12 1 1 1 3,734,062.05 1/1/2026| 12/31/2026/ sesiones de Cabildo Municipal |Regidurias

Municipal Abiertas ‘Abicrtas

7,468,124.10
AUTORIZO Vo. Bo. REVISO
ELABORO

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ LIC. YENILETH SALMERON TACUBA C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL

TESORERO MUNICIPAL INTERNO MUNICIPAL
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SETRANSFORMA
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SECRETARIA GENERAL

Eje Rector

EJE Transversal |.- Gobierno de Compromisos, Cercano, Transparente y de Resultados

Programa Especifico

Participacion Ciudadana e Inclusion Social

Fomentar la participacion ciudadana en forma ordenada y democratica, para que la sociedad se involucre en los procesos de gestién de politicas publicas

ObIStivo y programas de los temas prioritarios de este Gobierno Municipal, mediante el didlogo y la concertacién de los distintos actores politicos y sociales
Estrategia Convocar a sesiones de cabildo conforme a la Ley, potenciando los acuerdos y seguimiento de los mismos
Resultado Esperado Un municipio co.n gobernabilidad, dialogo y co.labora.ci()n con la No. Beneficlarios 46,063.00
sociedad, atendiendo oportunamente las contingencias.
CALENDARIZACION DE METAS Fechas de
UNIDAD DE Inversion Indic.
No. ACTIVIDADES MEDIDA | ANUAL AGO|SEP| 0CT|NOV|DIC|  Estimada |inicio Termino Desempefio Responsable
L. . . Porcentaje de permisos .
| |Expedicion de permisos para eventos Permisosde 20 2] 2| 2| 2|s 71251528  1/1/2026] 12/31/2026| otorgados para eventos Secretaria
sociales y espectaculos publicos eventos . General
sociales
2 |Expedicion de cartas de residencias. Cartas de 120 wl10] 10| 10]10]s 71251528 112026 12312006 Poreentaie de cartas de Secretaria
residencia residencia otorgadas General
Atencion y seguimiento a todas las . . . .
3 |peticiones generadas en la delegacion Serwcn'.)’s de 120 1010 10f10[10]S$ 712,515.28 1/1/2026( 12/31/2026 Porcentaje d? peticiones Secretaria
atencion atendidas General
Xalpatlahuac
Atencion y control de los servicios que Servicios de Porcentaje de servicios de Secretaria
4 |presenta la ciudadania en general en el area L . 300 25 [ 25 25 25(25(8$ 712,515.28 1/1/2026| 12/31/2026 J .
. atencion atencion atendidas. General
de regidores.
5 Aten.clon .de las .al.ldlenclas solicitadas a la Audiencias 600 so 50|50 50]50/s 71251528 Vinosl 12312026 Porcentaje dg audiencias Secretaria
presidencia municipal. atendidas General
Porcentaje de reuniones
Realizacié . i i " tari
6 ea. izacion de reuniones con lideres Reuniones 156 Bl n|nlisls 712,515.08 vinosl 12310026 con lideres y entes Secretaria
sociales y entes gubernamentales. gubernamentales General
realizadas.
7 |Realizacion de sesiones de comisiones. Sesu.)n'es de 96 8 8 8 8 819 712,515.28 1/1/2026| 12/31/2026 Porcer}tfqe de ses%ones de Secretaria
comisiones comisiones realizadas General

$ 4,987,606.97
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SETRANSFORMA
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Unidad Administrstiva Responsable

TESORERIA MUNICIPAL

Eje Rector

Eje Transversal |.- Gobierno de Compromisos, Cercano, Transparente y de Resultados

Programa Especifico

Gobierno de Resultados Claros

Mejorar los indicadores de recaudacion de los distintos ingresos que percibe el Municipio y reducir los indicadores de gasto de los rubros de operacion que realiza el

Quistio municipio para contar con finanzas publicas sanas y eficientes
Est ia Mejorar las normas, procedimientos y sistemas de informacion para el manejo de la hacienda municipal., Fortalecer la recaudacion de ingresos municipales., Propiciar un
& gasto publico mas eficiente, manteniendo la disciplina y el equilibrio presupuestal, asi como la transparencia.
El gobierno municipal de Tecoanapa cuenta con una gestion eficaz del gasto
Resultado Esperado 9 N ! unicip: L pa cu | u . gest lcaz 9 No. Beneficiarios 46,063.00
mediante la toma de decisiones basada en evidencia
CALENDARIZACION DE METAS Fechas de
UNIDAD DE Inversion Indic.
Ne. ACTIVIDADES MEDIDA ANUAL| ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JuL | AGO| SEP | OCT | NOV | DIC Estimada Inicio Termino Desempefio Responsable
Incr en la dacién de los|
: ropios d or las| Porcentaje de cumplimiento del Tesoreria
1 e P .p Proy P Reporte 12 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | $ 1,311,088.48 | 1/1/2026 | 12/31/2026 | presupuesto de ingresos propios -
areas administrativas en el proceso de estimado municipal
formulacion de la Ley de Ingresos
ala d de las Porcentaje de cumplimiento del T }
esoreria
2 |participaciones y  aportaciones Reporte 12 100 100 | 100 | 100 100 | 100§ 13108848 | 1/12026 | 12/31/2026 | Drsibaeso de neresos por municipal
federales y estatales presupuestadas aportaciones estimado P
3 Integraciéon del Presupuesto de Presupuesto 1 s 1,311,088.48 | 1/12026 | 12/31/2026 Porcentaje del Presupuesto de Tesgr-erla
Egresos Egresos integrado municipal
4 [|Seguimiento y control de metas Metas 2 tlr | c s 1,311,088.48 | 1/1/2026 | 12/31/2026 | Porecntaje de cliciencia ca el Tesoreria
progr pr p cumplimiento de metas municipal
Porcentaje de eficiencia en la Tesoreria
5 Revision y control de la obra piblica | Obra aperturada 12 1 1 1 1 1 1|8 1,311,088.48 | 1/1/2026 | 12/31/2026 | integracion documental de obra L
aperturada municipal
Registro y capturacién en tiempo de N Porcentaje de cierres contables en Tesoreria
12 :
6 | movimientos contables Cierre LI T T S T O Y IO O 1,311,088.48 | 1/1/2026 | 12/31/2026 empe 3 forma municipal
: i6 Porcentaje de evaluaciones de i
7 |Elecucién del Programa Anual de g .\ .ci6n 4 ol o t]o] ol 1]s 1311,08848 | 1112026 | 12/31/2026 | Program Amslde bvauscin | | SS0TOMA
Evaluacion (PAE) realizadas municipal
Seguimiento a las Matrices de| Porcentaje de seguimiento de las Tesoreria
8 i es para (MIR) de| Dep 29 3 2 3 2 2 2 1S 1,311,088.48 | 1/1/2026 | 12/31/2026 | Matrices de Indicadores para icipal
los programas presupuestarios Resultados (MIR) municipa
$ 10,488,707.82
AUTORIZO Vo. Bo. ELABORG REVISO
LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ LIC. YENILETH SALMERON TACUBA C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA| TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL

TESORERO MUNICIPAL INTFRNO MIINICIPAL
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Direccion de Catastro Municipal

EJE Transversal |.- Gobiero de Compromisos, Cercano, Transparente y de Resultados

Gobierno de Resultados Claros

Mejorar los indicadores de recaudacion de los distintos ingresos que percibe el Municipio y reducir los indicadores de gasto de los rubros de operacién que realiza el municipio para contar con
finanzas publicas sanas y eficientes

Incrementar la captacion de ingresos propios para atender las necesidades de servicios publicos y el mejoramiento de la imagen urbana, asi como el manejo de finanzas sanas

El gobiemno municipal de Tecoanapa podra incrementar sus ingresos através de la
implementacion de un programa que le permite llevar un mayor control y mejorar los 46,063.00
servicios.

Realizar inspecciones de campo de predios sin Nt dei . Di i6n Municioal
movimiento, en este rubro es importante analizar|  Inspeccion 120 10 | 10| 10] 10] 10 5191426 1112026 12/31/2026| Tumero de inspecciones | Direccion Municipal

" . . realizadas de Catastro
los predios sin actualizacion
Revision de valores de predios con cuota minima| . . . . Direccion Municipal
(1 UMA) y los de mayor extensién ylo valor Predios 120 10 10 10 10 10 51,914.26 1/1/2026| 12/31/2026| Numero de predios revisados de Catastro
Dar seguimiento al convenio de colaboracion . {\Iﬁmetro dde asesqrias ‘o | Di i6n Municipal
administrativa con el Gobierno del Estado para el|  Asesorias 12 1 1 1 1 1 5191426 | 1/1/2026] 12/31/2026| MPiementadasy su impacto | Direccion Municipa

. . . en la recaudacion de de Catastro
cobro del impuesto predial (asesoria). .
impuestos
Modernizar y actualizar los equipos y sistemas, es| L. o
decir, equipo de primer nivel para actualizar, Servicios de modemizacién y Direccion Municipal
’ . ) L Srvicio 12 1 1 1 1 1 51,914.26 1/1/2026| 12/31/2026| actualizacion de equipos para
controlar y fiscalizar los predios y que permitan . . o de Catastro
- T, A ) brindar un mejor servicio
una adecuada administracién de la base tributaria
Acercamiento del servicio a través de cajas|
mév'lles de cobro. DIY&I‘SIﬁCaCItﬁI:I _del servn_m_o_a Sevicios 12 1 1 1 1 1 5191426 1120261 123172026 Incre;mento enla reca‘udam.on Direccion Municipal
través de Internet, tarjetas de crédito, municipio de impuestos al patrimonio de Catastro
Express, entre otros
Elaborar y enviar a domicilio cartas invitacion de| Nimero de notificaciones de Direccion Municipal
. Cartas 360 30 30 30 30 30 51,914.26 1/1/2026| 12/31/2026| caracter persuasivo enviadas a
caracter persuasivo o de Catastro
domicilio

Deteu:mmacnon y notificacion de adeudos antes de| Notificaciones 240 20 20 20 20 20 5191426 1120261 123172026 Nimero denonﬁcafnpges Direccién Municipal
sancionar entregadas a domicilio de Catastro




Aplicacion del Procedimiento Administrativo de

Numero denotificaciones

Direccion Municipal

8 N " < . i i 240
Ejecucion a los adeudos mas representativos Notificaciones
Implementar un programa de condonacién de
9 P un prog . Condonaciones 240
recargos de ejercicios anteriores
AUTORIZO Vo. Bo.

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

LIC. YENILETH SALMERON TACUBA
SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL

20 20 20 20 20 51,914.26 1/1/2026| 12/31/2026 entregadas a domicilio de Catastro
20 20 20 20 2 5191426 12026] 123172026 Nur_nem de condgnacnones Direccion Municipal
realizadas a contribuyentes de Catastro
REVISO
ELABORO

LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA
TESORERO MUNICIPAL

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL
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SETRANSFORMA
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Unidad Administrstiva Responsable

Direccién de Asuntos Indigenas

Eje Rector

EJE IlI.- Bienestar Social e Igualdad

Programa Especifico

Bienestar Social e Igualdad de Oportunidades

Objetivo

Brindar asistencia integral a la poblacion vulnerable de Tecoanapa mediante apoyos alimentarios, atencién médica, psicoldgica y legal, asi como acceso a recursos basicos y
servicios esenciales, para mejorar su calidad de vida y fomentar su inclusién social

Estrategia

dan una identidad

Contribuir como autoridad municipal a fomentar de manera respetuosa la preservacion de costumbres y tradiciones que fueron heredadas por nuestros ancestros y que nos

El gobierno municipal de Tecoanapa

incrementa sus ingresos através de la

Resultado Esperado implementacion de un programa que le permite llevar un mayor control y mejorar los|No. Beneficiarios 46,063.00
servicios.
CALENDARIZACION DE METAS Fechas de
UNIDAD DE Inversion Indic.

No. ACTIVIDADE R I
© ¢ S MEDIDA [ANUAL |[ENE [FEB [MAR |ABR [MAY [JUN AGO [sEP |ocT [Nov [pic Estimada |Inicio Termino Desempefio esponsable
Apoyo en las costumbres y tradiciones Direccitn de

1 poyo en umbres y Evento 12 1 1 1 1| 1|s 12697475 | 1/1/2026| 12/31/2026| Nimero de apoyos otorgados | Asuntos

con las ferias locales religiosas. "

Indigenas
Apoyo con recursos econémicos para la Direccién de

2 convivencia de los eventos deportivos Evento 12 1 1 1 1 18 126,974.75 1/1/2026| 12/31/2026| Numero de eventos relizados Asuntos

visitantes. Indigenas
Planeacion y ejecucion de eventos Direccién de

3 sociales y culturales en beneficio de la Evento 12 1 1 1 1 1 $ 126,974.75 1/1/2026( 12/31/2026| Numero de eventos relizados Asuntos

poblacién en general. Indigenas

$380,924.24
Vo. Bo.

AUTORIZO

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

LIC. YENILETH SALMERON TACUBA
SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL

ELABORO

LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA
TESORERO MUNICIPAL

REVISO

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL
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SETRANSFORMA
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Unidad Administrstiva Responsable

Oficialia Mayor

Eje Rector

EJE V: Gobierno Transparente y Combate a la Corrupcion

Programa Especifico

Cultura de la Transparencia

Objetivo

Consolidar las bases institucionales para la correcta gestion de los recursos humanos y materiales del ayuntamiento de Tecoanapa

Estrategia

Contribuir para planear, organizar y dirigir la administracién de los recursos materiales y servicios generales del H. Ayuntamiento de Tecoanapa., asi
como implementar programas que tiendan a hacer mas eficiente la prestacién de los servicios del area y de las acciones administrativas

El Ayuntamiento de Tecoanapa cuenta con una buena

Resultado Esperado administracion los recursos econémicos, materiales y los servicios |No. Beneficiarios 46,063.00
generales
CALENDARIZACION DE METAS Fechas de
UNIDAD DE Inversion Indic.
No. ACTIVIDADES . ~ R bl
° MEDIDA | ANUAL AGO|SEP| ocT|Nov|Dic Estimada Inicio Termino Desempefio R
Establecer mecanismos internos para la
| |administracion municipal que prevengan o ineg 12 I T I T I T I S 475,069.80 | 1/1/2026| 12/31/2006| ~ Nimero de reuniones Oficialia
actos u omisiones que pudieran constituir realizadas Mayor
responsabilidades administrativas
: ‘e Numero de reuniones a las que ol
, |Cursos de capacitacién sobre normas y|.. .. itaciones | 12 I T I T I O A S 475,069.80 | 1/1/2026] 12/31/2026]  acude ol organo de control | OiCi2M1A
reglamentos internos de cada area interno Mayor
Supervisiones y seguimiento para que se i Oficialia
3 |2upervisi y seguimi para qu Formatos 7 66| 6| 6|6]|s 475,069.80 | 1/1/2026| 12/31/2006| Foreente de contratosy
cumplan los reglamentos convenios revisados Mayor
i i Oficialia
4 |Elaboracién de inventario en todas las areas |Inventarios 12 Tl 1|11 ]|1]s 475,069.80 112026 12/31/2026| ~ Nvmere de inventarios
realizados Mayor

$ 1,900,279.19
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TECOANAPA
SETRANSFORMA
20242027

Unidad Administrstiva Responsable

ORGANO DE CONTROL INTERNO MUNICIPAL

Eje Rector

EJE EJE V: Gobierno Transparente y Combate a la Corrupcion

Programa Especifico

Cero Tolerancia a la Corrupcién

Fortalecer una politica institucional en el municipio de Tecoanapa de cero tolerancia a la corrupcién mediante la capacitacion integral del personal

Objetivo operativo, la mejora de condiciones laborales, la implementacion de medidas preventivas y sancionatorias, y el desarrollo de una relacion de confianza y
corresponsabilidad con los ciudadanos
Innovar y modernizar la administracién a través de la promocién constante de la actualizacion, sistematizacion y celeridad en los procesos, tramites y
Estrategia servicios relacionados con la atencion a la ciudadania del municipio, haciendo uso de las nuevas tecnologias para adaptar la administracion publica a las|
necesidades del entorno social, econdmico y del medio ambiente
Se organiza el desarrollo administrativo integral de la Administracion
Municipal, emitiendo las normas para que los recursos humanos,
Resultado Esperado patrimoniales y los procedimientos técnicos de la misma, sean No. Beneficiarios 46,063.00
aprovechados y aplicados, respectivamente, con criterios de eficacia,
legalidad, eficiencia y simplificaciéon administrativa.
A R CALENDARIZACION DE METAS i L. Fechas de -
nversiéon ndic.
No. ACTIVIDADES : - n - Responsable
MEDIDA |ANUAL|ENE|FEB|MAR|ABR|MAY [JUN|JUL|AGO|SEP|OCT|NOV|DIC Estimada Inicio Termino Desempeiio P
pr R e e | 0
lumero de sanciones establecidas
1 actos u omisiones que pudieran constituir Eventos 12 1 1 1 1 1 1 $ 80,964.34 1/1/2025| 12/31/2025 al personal que caiga en omisiones CO’cltrol. Iptenl'no
responsabilidades administrativas unicipa
Comités. Coordinadores. e 103 Sisteras et sons e | 219210 9
umero de reuniones a las que
2 Nacional y Estatal Anticorrupcion, en materia Eventos 12 1 1 1 1 1 1 $ 80,964.34 1/1/2025| 12/31/2025 acude el organo de control interno Cohr;ltro! ImeTno
de combate a la corrupcion unicipa
Vigilar que en materia de contrataciones
publicas se cumplan los lineamientos de la
Ley de Adquisici Enajer
:r.rendamler.lsos, z;est'aflon de ;er\ﬂclos Z . " Organo de
acion orcentaje de contratos y
3 | o del  Estad de  Guerrero, Formatos 12 1 1 1 1 1 1S 80,964.34 1/1/2025 12/31/2025 convenios revisados Contro! Ipterno
propiciando las mejores condiciones de Municipal
contratacion conforme a los principios de
eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
imparcialidad y honradez
Ejercer las facultades que la Constitucion
local le otorga a los érganos internos de N e andioris Organo de
4 |control para revisar, mediante las auditorias,|Auditorios 12 |1 T S U T S B I T 8096434 | 1712025 12312005 TS S Control Interno
el ingreso, manejo, custodia y ejercicio de Municipal
recursos publicos
$ 323,857.35
AUTORIZO Vo. Bo. ELABORO REVISO

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ
PRFSINFNTF MLINICIPAI

LIC. YENILETH SALMERON TACUBA
SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL

LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA

TESORERO MUNICIPAL

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL

INTEDNA MIINICIDAL
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SETRANSFORMA
2024 - 2027

Unidad Administrstiva Responsable

DIRECCION DE EDUCACION

Eje Rector

EJE II.- Infraestructura y Desarrollo Sontenible

Programa Especifico

Infraestructura Sector Educativo

Mejorar la infraestructura educativa en el municipio de Tecoanapa mediante la rehabilitacion y construccién de aulas, sanitarios, canchas de usos

ORIt multiples y bardas perimetrales, proporcionando a los estudiantes un entorno seguro y adecuado para su aprendizaje y desarrollo integral
B, Incrementar la inversion publica, mediante la concurrencia y gestion de recursos en infraestructura educativa y de deporte, que impulsen la salud publica
9 y reduzcan los niveles de adiccién en los jévenes.
El municipio proporciona equipamiento, servicios y apoyos diversos a
Resultado Esperado las instituciones educativas para garantizar la optimizacién en la No. Beneficiarios 46,063.00
prestacion del servicio, para mejorar la calidad educativa
UNIDAD CALENDARIZACION DE METAS Fechas de
No ACTIVIDADES DE B o D Responsable
. MEDIDA ANUAL |ENE |[FEB |[MAR |ABR |[MAY [JUN (JUL (AGO |SEP |OCT |NOV |DIC Estimada Inicio Termino Desempeiio p
Gestionar ante el IEEJAG, la firma de . L.
convenio de colaboracion ara la Porcentaje de gestion Direccion de
1 " P . | Convenio 1 0 0 0 0 0 01]$ 784,970.61 1/1/2026| 12/31/2026| para la firma de convenio -
operacion de los programas para abatir| . Educacién
) . de colaboracion
el analfabetismo y rezago educativo
Gestionar las peticiones de Porcenteic d tion Direccion de
2 |infraestructura educativa ante el nivel de| Gestiones| 12 1 T T O T B Y 784,970.61 | 1/1/2026( 12/31/2026| - OTCCTAC e gestiones "
. realizadas Educacion
gobierno que corresponda.
Promover y coordinar eventos Porcenteje de eventos Direccion de
3 educativos en los ambitos local, regional| Eventos 12 1 1 1 1 1 118 784,970.61 1/1/2026| 12/31/2026| educativos coordinados y Educacion
y estatal. realizados
$ 2,354,911.82
AUTORIZO Vo. Bo. REVISO

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL

ELABORO

LIC. YENILETH SALMERON TACUBA
SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL

LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA
TESORERO MUNICIPAL

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL




H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TEI2Y
TECOANAPA 2024-2027 TECOANAPA

SETRANSFORMA
2024 - 2027

POA 2026

Unidad Administrstiva Responsable DIF MUNICIPAL
Eje Rector Eje lll.- Bienestar Social e Igualdad
Programa Especifico EI DIF Cercade Ti

Fortalecer el bienestar de los sectores mas vulnerables en Tecoanapa mediante el acceso a apoyos alimentarios, proyectos productivos, atencién médica y

Objetivo . - . . - e . . . .
programas educativos enfocados en la prevencion de la violencia intrafamiliar y las adicciones, promoviendo su inclusion y desarrollo integral

Estrategia Impulsar programas de desarrollo social dirigidos a personas susceptibles o en situacién de vulnerabilidad en coordinacion con los otros 6rdenes de gobierno

Las Familias vulnerables del municipio de Tecoanapa reciben

Resultado Esperado oportunidades de progreso focalizada en sus necesidades basicas A CHELIIIE Sl 2 46,063.00
UNIDAD DE CALENDARIZACION DE METAS | B Fechas de o
nversion ndic.
pe QEINIDADES MEDIDA |ANUAL|ENE |FEB|MAR|ABR|MAY|JUN| JUL |AGO|SEP|OCT|NOV|DIC|  Estimada [inicio  |Termino Desempeiio RESpepsable
Otorgamiento de raciones

Porcentaje de raciones
100 | 100 | 100| 100| 100| 100 | $ 1,671,740.67 1/1/2026| 12/31/2026 alimentarias de DIF municipal
comedores comunitarios

alimentarias, brindando a los sujetos
en condicién de deficit alimentario en
comedores comunitarios

Raciones 1,200

Otorgamiento de raciones de

desayunos escolares frios y calientes Porcentaje de raciones de

2 . . Raciones 1,200 100 100| 18| 18| 18| 18| $ 1,671,740.67 1/1/2026| 12/31/2026 DIF municipal
a estudiantes de nivel preescolar, desayunos escolares
primaria y secundaria del Municipio.
Otorgamiento de  dotacién de
3 |insumos o racién alimenticia y| oo onca | 400 200| 200| 200| 200| 200| 200|$  1.671,740.67 |  1/12026| 12/31/2026| POTCCNAE de dotaciondel 5y o
orientacién alimentaria a poblacién despensas
vulnerable
Porcentaje de
4 |Otorgamiento de apoyos en especie Apoyos 600 50| 50| 50| 50| 50( 50($ 1,671,740.67 1/1/2026| 12/31/2026| cumplimiento de apoyos | DIF municipal

en especie.
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SETRANSFORMA
2024 - 2027

Unidad Administrstiva Responsable

DIF MUNICIPAL

Eje Rector

Eje lll.- Bienestar Social e Igualdad

Programa Especifico

ElI DIF Cercade Ti

Objetivo

Fortalecer el bienestar de los sectores mas vulnerables en Tecoanapa mediante el acceso a apoyos alimentarios, proyectos productivos, atencién médica y
programas educativos enfocados en la prevencion de la violencia intrafamiliar y las adicciones, promoviendo su inclusion y desarrollo integral

Estrategia

Impulsar programas de desarrollo social dirigidos a personas susceptibles o en situacién de vulnerabilidad en coordinacién con los otros érdenes de gobierno

Resultado Esperado

Las Familias vulnerables del municipio de Tecoanapa reciben
oportunidades de progreso focalizada en sus necesidades basicas

No. Beneficiarios

46,063.00

EEEE CALENDARIZACION DE METAS | » Fechas de .
nversion ndic.
. ¥ ~ R I
No ACTIVIDADES MEDIDA |ANUAL|ENE | FEB|MAR|ABR|MAY|JUN| JUL [AGO|SEP|OCT|NOV| DIC|  Estimada [inicio  |Termino Desempefio esponsable
P .
Otogarmiento de apoyos para cum mz;zzria];ec:: ovos
5 |equipos funcionales a personas en| Apoyos 600 50| 50| 50| 50| 50( 50($ 1,671,740.67 1/1/2026 12/31/2026 phm POy DIF municipal
rehabilitacion €n especie a personas con
discapacidad.
Porcentaje de
Otorgarmiento apoyos a familias en cumplimiento de familias
6 |situacion de vulnerabilidad| Apoyos 600 50 50, 50[ 50[ 50, 50 $ 1,671,740.67 1/1/2026| 12/31/2026| beneficiadas con apoyos | DIF municipal
econoémica en especie para
autoempleo
Porcentaje de
Prestacion de servicios de atencién y cumplimiento de servicios
7 |proteccion de los derechos de las) Informe de 12 Lo 1l ] 1l s Lerm067 | 1/12026] 127312006 € AtERCION Y Proteceion | gy icioal
nifas, nifios, adolescentes y adultos| resultados a los derechos de
Mayores personas en situacion
violencia
Ep::iltcalgir:'m a ::mites cduersoasdres gﬁ Comités Porcentaje de comités de
8 P pax 120 10| 10| 10| 10| 10| 10]$ 1,671,740.67 1/1/2026| 12/31/2026 padres de familia DIF municipal
alerta para la prevencion de| asesorados formados
situaciones de riesgo de los hijos ’
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TECOANAPA

SETRANSFORMA
2024 - 2027

Unidad Administrstiva Responsable

DIF MUNICIPAL

Eje Rector

Eje lll.- Bienestar Social e Igualdad

Programa Especifico

ElI DIF Cercade Ti

Objetivo

Fortalecer el bienestar de los sectores mas vulnerables en Tecoanapa mediante el acceso a apoyos alimentarios, proyectos productivos, atencién médica y
programas educativos enfocados en la prevencion de la violencia intrafamiliar y las adicciones, promoviendo su inclusion y desarrollo integral

Estrategia

Impulsar programas de desarrollo social dirigidos a personas susceptibles o en situacién de vulnerabilidad en coordinacién con los otros érdenes de gobierno

Resultado Esperado

Las Familias vulnerables del municipio de Tecoanapa reciben
oportunidades de progreso focalizada en sus necesidades basicas

No. Beneficiarios

46,063.00

UNIDAD DE CALENDARIZACION DE METAS | . Fechas de indi
nversién ndic.
. N - R I
e SV ERES MEDIDA |ANUAL|ENE | FEB|MAR|ABR|MAY|JUN| JUL|AGO|SEP|OCT|NOV|DIC|  Estimada |inicio  |Termino Desempeiio esponsable
Porcentaje de Pléticas
Imparticién de platicas orientadas a orientadas a mejorar la
9 mejorar la calidad de vida de las Platicas 10 10 10 10 10 10[8$ 1,671,740.67 1/1/2026] 12/31/2026| calidad de vida de las DIF municipal
personas con discapacidad personas con
discapacidad.
$ 15,045,665.99
AUTORIZO Vo. Bo. REVISO
ELABORO

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL

LIC. YENILETH SALMERON TACUBA
SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL

LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA
TESORERO MUNICIPAL

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL
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SETRANSFORMA
2024 - 2027

Unidad Administrstiva Responsable

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Eje Rector

EJE Il.- Infraestructura y Desarrollo Sontenible

Programa Especifico

Impulso a la Infraestructura Municipal

Objetivo

Hacer la infraestructura y comunicacién terrestre mas funcional para que los habitantes del municipio puedan transportar sus productos con mayor

facilidad

Estrategia

Desarrollar mecanismos que permitan administrar en forma planificada el uso de los recursos de obra publica con criterios de sostenibilidad

Resultado Esperado

EI municipio cuenta con una mejor infraestructura y servicios publicos,
mejorando con ello su desarrollo y planeacion, las condiciones de vida
y de bienestar social de la poblacion, con principal atencién a quienes
se encuentren en situacion de pobreza y marginacion.

No. Beneficiarios

46,063.00

UNIDAD
No. ACTIVIDADES DE
mepipa |ANUAL
Construccion de obras para
1 |mejorar el servicio de agua Obra 8
potable
Construccion de obras para
2 |mejorar el servicio de drenaje y Obra 6
letrinas
Obras de electrificacion ruraly en
3 |colonias pobres Obra 1

CALENDARIZACION DE METAS Fechas de

Inversiéon Indic. Responsable

ENE| FEB|MAR|ABR|MAY| JUN|JUL| AGO| SEP| OCT|NOV|DIC|  Estimada |[Inicio  |Termino Desempeiio p
Porcentaje de Direccién de
11| 1 L[S 1996154118| 112026 12312026| S L obras Pablicas
1 1 1 S 1996154118 | 1/12026] 12/31/2026|  Foreentaje de Direccion de
cumplimiento en la obra| Obras Publicas
ol 1] o 0 $ 1996154118 |  1/1/2026] 12/31/2026]  boreentaje de Direccion de

cumplimiento en la obra

Obras Publicas
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SETRANSFORMA
2024 - 2027

Unidad Administrstiva Responsable

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Eje Rector

EJE Il.- Infraestructura y Desarrollo Sontenible

Programa Especifico

Impulso a la Infraestructura Municipal

Objetivo

Hacer la infraestructura y comunicacién terrestre mas funcional para que los habitantes del municipio puedan transportar sus productos con mayor

facilidad

Estrategia

Desarrollar mecanismos que permitan administrar en forma planificada el uso de los recursos de obra publica con criterios de sostenibilidad

Resultado Esperado

EI municipio cuenta con una mejor infraestructura y servicios publicos,
mejorando con ello su desarrollo y planeacion, las condiciones de vida
y de bienestar social de la poblacion, con principal atencién a quienes
se encuentren en situacion de pobreza y marginacion.

No. Beneficiarios

46,063.00

UNIDAD
No. ACTIVIDADES ME[I);DA ANUAL
4 g;rgz :ti :Eaue:at:;?ura Basica obra .
5 g:lrgz :ti Il’nsf:::::tructura Basica Obra )
6 Obras de mejoramiento de Obra )

vivienda

CALENDARIZACION DE METAS Fechas de
Inversion Indic. Responsable
ENE| FEB|MAR|ABR|MAY|JUN|JUL| AGO| SEP|OCT|NOV| DIC Estimada Inicio Termino Desempeiio p

Porcentaje de Direccién de
1 1 1 1 $ 19,961,541.18 1/1/2026( 12/31/2026 cumplimiento en la obra| Obras Publicas

Porcentaje de Direccién de
0 0 1 $ 19,961,541.18 1/1/2026( 12/31/2026 cumplimiento en la obra| Obras Publicas

1] o 1] 1 |s 1996154118 1/1/2026] 121312006  Poreentae de Direccion de

cumplimiento en la obra

Obras Publicas
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SETRANSFORMA
2024 - 2027

Unidad Administrstiva Responsable

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Eje Rector

EJE Il.- Infraestructura y Desarrollo Sontenible

Programa Especifico

Impulso a la Infraestructura Municipal

Objetivo

facilidad

Hacer la infraestructura y comunicacién terrestre mas funcional para que los habitantes del municipio puedan transportar sus productos con mayor

Estrategia

Desarrollar mecanismos que permitan administrar en forma planificada el uso de los recursos de obra publica con criterios de sostenibilidad

Resultado Esperado

EI municipio cuenta con una mejor infraestructura y servicios publicos,
mejorando con ello su desarrollo y planeacion, las condiciones de vida
y de bienestar social de la poblacion, con principal atencién a quienes
se encuentren en situacion de pobreza y marginacion.

No. Beneficiarios

46,063.00

UNIDAD CALENDARIZACION DE METAS - Fechas de )
No ACTIVIDADES DE el Lzl o Responsable
’ MEDIDA | ANUAL|ENE| FEB|MAR|ABR|MAY|JUN|JUL|AGO|SEP|OCT|NOV|DIC|  Estimada |(inicio  |Termino Desempeiio

7 |Obras de urbanizacién Obra 36 3| 3| 3| 3| 3| 3ls 1996154118 1/12026|12312006]  Poreentae de Direccién de
cumplimiento en la obra| Obras Publicas

8 |Obras de PRODIM-DF Obra 4 ol o] 1 1 s 1996154118 | 1/12026] 12312006  Poreentaje de Direccién de
cumplimiento en la obra| Obras Publicas

Porcentaje de Direccién de

9 |Servicios profesionales Servicio 6 1 1 1 $ 19,961,541.18 1/1/2026{ 12/31/2026|  cumplimiento del

servicio contratado

Obras Publicas

$ 179,653,870.65
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TECOANAPA

SETRANSFORMA

2024 - 2027

Unidad Administrstiva Responsable

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Eje Rector

EJE Il.- Infraestructura y Desarrollo Sontenible

Programa Especifico

Impulso a la Infraestructura Municipal

Objetivo

Hacer la infraestructura y comunicacién terrestre mas funcional para que los habitantes del municipio puedan transportar sus productos con mayor

facilidad

Estrategia

Desarrollar mecanismos que permitan administrar en forma planificada el uso de los recursos de obra publica con criterios de sostenibilidad

Resultado Esperado

EI municipio cuenta con una mejor infraestructura y servicios publicos,
mejorando con ello su desarrollo y planeacion, las condiciones de vida
y de bienestar social de la poblacion, con principal atencién a quienes
se encuentren en situacion de pobreza y marginacion.

No. Beneficiarios

46,063.00

UNIDAD CALENDARIZACION DE METAS Fochas de
No ACTIVIDADES DE el Lzl o Responsable
: MEDIDA |ANUAL|ENE|FEB|MAR|ABR|MAY|JUN|JUL|AGO|SEP|OCT|NOV(DIC|  Estimada [inicio  [Termino Desempefio P
AUTORIZO Vo. Bo. ELABORO REVISO

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

LIC. YENILETH SALMERON TACUBA
SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL

LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA

TESORERO MUNICIPAL

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL

INTERNO MUNICIPAL
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SETRANSFORMA

2024 - 2027

Unidad Administrstiva Responsable

DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

Eje Rector

EJE |. Desarrollo Agropecuario y Econémico

Programa Especifico

El Campo y la Ganaderia

Objetivo

Incrementar la productividad del sector primario, aprovechando los recursos con que cuenta el municipio y sus localidades de acuerdo a la vocacion de
cada lugar, a través de la reactivacion del campo e impulso de la agroindustria y el crecimiento al turismo local sustentable

Estrategia

Considerar la aptitud de cada regién municipal para generar las condiciones éptimas para el desarrollo de la actividad agricola y ganadera
incorporando conocimientos tecnolégicos para obtener productos de mayor calidad y valor agregado

Los productores del campo incrementan su produccién mediante el uso
Resultado Esperado de tecnologias, financiamiento, asesoria, organizacion y vinculacion No. Beneficiarios 46,063.00
con los mercados.
e CALENDARIZACION DE METAS I - Fechas de .
nversion ndic.
No. ACTIVIDADES - . R bl
° MEDIDA |ANUAL [ENE [FEB [MAR [ABR |MAY |JUN |JUL |AGO [SEP [OCT [NOV [DIC | Estimada [Inicio Termino Desempefio CRLXIEELE
Acompaiiar a los productores rurales en Porcentaje de
la gestion ante las instancias productores Direccion de
1 |correspondientes para la obtencion de| Porcentaje 120! 10 10 10[ 10| 10| 10| $1,221,798.18 1/1/2026] 12/31/2026| beneficiados con la Desarrollo Rural
los insumos agricolas requeridos para entrega de sus insumos
lograr una buena produccion. agricolas
Porcentaje de
Apoyo para la distribucion de los productores Direccion de
2 |insumos agricolas que requieren los| Porcentaje 120 10{ 10[ 10 10[ 10| 10| $1,221,798.18 1/1/2026| 12/31/2026| beneficiados con el
X Desarrollo Rural
productores del campo. traslado de sus insumos
agricolas
$ 2,443,596.36
AUTORIZO Vo. Bo. ELABORG REVISO

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

LIC. YENILETH SALMERON TACUBA

SiNDICA

PROCURADORA MUNICIPAL

LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA

TESORERO MUNICIPAL

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL




H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE B3
|
TECOANAPA 2024-2027 TECGANAPA

2024 - 2027

POA 2026

Unidad Administrstiva Responsable Direccion de Servicios Piblicos
Eje Rector EJE Il.- Infraestructura y Desarrollo Sontenible
Programa Especifico Manos a la Obra

Transformar y embellecer el municipio de Tecoanapa mediante el rescate de espacios publicos, la limpieza de calles, la rehabilitaciéon de paraderos y el

e mejoramiento de la imagen urbana, creando un entorno funcional, ordenado y atractivo que fomente el orgullo y la participacién ciudadana
Estrategia Mejorar y optimizar los servicios publicos basicos como agua, drenaje, alcantarillado, alumbrado publico, recoleccion de basura, mantenimiento de parques y
9 jardines, mercados y panteones
Un municipio limpio y ordenado, libre de contaminacion y con un buen .
Resultado Esperado L M No. Beneficiarios 46,063.00
servicio de recoleccién de basaura
TR CALENDARIZACION DE METAS I » Fechas de -
nversién ndic.
No. ACTIVIDADES MEDIDA Estimada -~ - Desempefio Responsable
ANUAL | ENE | FEB [ MAR|ABR|MAY | JUN | JUL |AGO| SEP | OCT [NOV| DIC Inicio Termino
Cobertura de recoleccion . "
Recoleccion de basura en area de residuos solidos sin Direccion de
1 Servicios 8,256 688 | 688 | 688 | 688 | 688 | 688 | $ 1,669,899.58 1/1/2026|  12/31/2026 - Servicios
urbana separacion en el -
. Publicos
Municipio de Tecoanapa
Cobertura de viviendas . L.
Separacion de residuos solidos ue separan la basura en Direccion de
2 p' . . - Vivienda 200 16 16 18 18 18 18| $ 1,669,899.58 1/1/2026  12/31/2026 4 P , . Servicios
organicos e inorganicos desechos organicos e "
X o Publicos
INOrganicos.
Cobertura de limpieza de . ”
Kilémetro vialidades principales | Diroceion de
3 |Limpieza de vialidades principales X 12 1 1 1 1 1 11$ 1,669,899.58 1/1/2026  12/31/2026 principates. Servicios
lineal asfaltadas en el municipio "
Publicos
de Tecoanapa.
Realizacion  de  iornadas  de [ndice de cumplimiento | Direccién de
4 I Jornadas 12 1 1 1 1 1 1|8 1,669,899.58 1/1/2026  12/31/2026 de las jornadas de Servicios
descacharre N -
descacharrizacion Publicos




H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE

TECOANAPA 2024-2027

POA 2026

V02!
U
S
TECOANAPA
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Unidad Administrstiva Responsable

Direccién de Servicios Puablicos

Eje Rector

EJE Il.- Infraestructura y Desarrollo Sontenible

Programa Especifico

Manos a la Obra

Objetivo

Transformar y embellecer el municipio de Tecoanapa mediante el rescate de espacios publicos, la limpieza de calles, la rehabilitacion de paraderos y el
mejoramiento de la imagen urbana, creando un entorno funcional, ordenado y atractivo que fomente el orgullo y la participacién ciudadana

Estrategia

jardines, mercados y panteones

Mejorar y optimizar los servicios publicos basicos como agua, drenaje, alcantarillado, alumbrado publico, recoleccion de basura, mantenimiento de parques y

Resultado Esperado Un n.nfmcnpw I|mp|o.3’/ ordenado, libre de contaminacién y con un buen No. Beneficiarios 46,063.00
servicio de recoleccién de basaura
RIEETE e CALENDARIZACION DE METAS I L Fechas de -
nversién ndic.
No. ACTIVIDADES MEDIDA Estimada — . Desempefio Responsable
ANUAL | ENE | FEB [ MAR|ABR|MAY | JUN | JUL |AGO| SEP | OCT [NOV| DIC Inicio Termino
. Direccién de
5 |Limpieza de canales y arroyos Areas 10 - - - - - - $ 1,669,899.58 1/1/2026  12/31/2026 Cobertura de limpieza de Servicios
canales y arroyos. -
Publicos
Limpieza de areas verdes publicas en Areas Cobe de limpieza de | - Direccion de
6 . P P 36 3 3 3 3 3 31 % 1,669,899.58 1/1/2026  12/31/2026 areas verdes en el Servicios
el area urbana verdes s -
municipio Publicos




H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE

TECOANAPA 2024-2027

POA 2026

TECOANAPA

SETRANSFORMA
2024 - 2027

Unidad Administrstiva Responsable

Direccion de Servicios Piblicos

Eje Rector

EJE Il.- Infraestructura y Desarrollo Sontenible

Programa Especifico

Manos a la Obra

Objetivo

Transformar y embellecer el municipio de Tecoanapa mediante el rescate de espacios publicos, la limpieza de calles, la rehabilitacion de paraderos y el

mejoramiento de la imagen urbana, creando un entorno funcional, ordenado y atractivo que fomente el orgullo y la participacién ciudadana

Estrategia

Mejorar y optimizar los servicios publicos basicos como agua, drenaje, alcantarillado, alumbrado publico, recoleccion de basura, mantenimiento de parques y

jardines, mercados y panteones

Resultado Esperado

Un municipio limpio y ordenado, libre de contaminacién y con un buen
servicio de recoleccién de basaura

No. Beneficiarios

46,063.00

No. ACTIVIDADES

UNIDAD DE
MEDIDA

CALENDARIZACION DE METAS

ANUAL

ENE|FEB [ MAR|ABR|MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT |NOV| DIC

Inversion

Fechas de

Estimada .
Inicio

Termino

Indic.
Desempeiio

Responsable

$  13,359,196.61




H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE T
TECOANAPA 2024-2027 TECOANAPA

SETRANSFORMA
2024 -2027

POA 2026

Unidad Administrstiva Responsable Direccién de Comunicacién Social
Eje Rector Transversal |.- Gobierno de Compromisos, Cercano, Transparente y de Resultados
Programa Especifico Participacion Ciudadana e Inclusion Social

Fomentar la participacion ciudadana en forma ordenada y democratica, para que la sociedad se involucre en los procesos de gestion de politicas publicas y

CHEN programas de los temas prioritarios de este Gobierno Municipal, mediante el didlogo y la concertacion de los distintos actores politicos y sociales

Ofrecer las herramientas necesarias para que la poblacion de nuestro municipio conozca las diferentes actividades que realiza el gobierno municipal, a

Ssteieala través de los diferentes medios de difusion

Se aplican estrategias de comunicacion entre gobierno y sociedad a
través de los medios de comunicacién masiva, organismos intermedios

Resultado Esperado . L ) No. Beneficiarios 46,063.00
y otros canales alternativos, la mision, acciones, avances y resultados
del quehacer gubernamental
UNIDAD CALENDARIZACION DE METAS Fechas de
No ACTIVIDADES DE Inversion Indic. Responsable
. MEDIDA ANUAL|ENE|FEB|MAR|ABR| MAY|JUN|JUL|AGO| SEP|OCT|NOV| DIC Estimada (Inicio Termino Desempeiio P

Numero de acciones Direccion de
2 2 2 2 2| 2|$ 453,588.77 1/1/2026| 12/31/2026 e : Comunicacion
de difusion realizadas Social

Llevar a cabo acciones de difusién a
1 . . . Evento 24
través de medios alternativos

Numero de acciones Direccion de
2 2 2 2 2| 2|$ 453588.77 1/1/2026| 12/31/2026 A, : Comunicacién
de difusién realizadas Social

Llevar a cabo acciones de difusion a

través de medios escritos y visuales Evento 24

$  907,177.54




H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE ((37}
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TECOANAPA 2024-2027 TECOANAPA

POA 2026

Unidad Administrstiva Responsable D deF Soclal de la Mujer
Eje Rector EJE Ill- Bienestar Social e Igualdad
Programa Especifico Cultura de Respeto Hacia las Mujeres
e Promover la equidad de género y el respeto hacia las mujeres en Tecoanapa mediante la difusion de sus derechos, la implementacién de programas de
J capacitacion y empleo, y el desarrollo de iniciativas para su empoderamiento y cuidado integral de la salud
— Disefiar, programar y aplicar acciones ivas al interior del jento, asi como operar que impulsen la equidad y seguridad de
Sl | género en el municipio
£l ayuntamiento de Tecoanapa cuenta con instrumentos de
T atencion a las demandas y propuestas de las mujeres, queles |\ oo 46.063.00
permita ser participes el desarrollo econémico y social del
municipio
CALENDARIZACION DE METAS Fechas de
UNIDAD DE Inversién Indic.
e GRS MEDIDA  |ANUAL AGO [SEP |0CT [NOV |DIC Estimada  |Inicio Termino Desempefio (Tl
Capacitacion ~ para  la  planeacién,
y ” oinal con
i é “ Direccién de
| |Perspectiva de género y derechos humanos| o 1 | | | T I 45803.03 | 11206 12312006 N de eventos de articipacion
de las mujeres, dirigido a las dreas capacitacion realizados | soci e i Mujer
i enla i6n del Prog
de Desarrollo Municipal y los POAs
o ” .o - = Direccion de
, |Campafias de difusion del derecho de las| 0 0o500 ol o ) o s 45803.03 | 112026 123172006  NUmero de campatias |l in
mujeres a la educacién programadas y realizadas | soctal g6 1a Mujer]
” " Direccion de
3 c°"‘.'e."'°| pa'al designar el 50% de las becas| .o $ 45.893.03 | 112026 12/31/2026|  Convenio firmado Partcipacion
municipales a las nifias Social G Muler]
Financiamiento a mujeres que tengan| Direccién de
4 en o para| Proyecto of 2| 2 2o 2 s 4589303 | 1/1/2026 1231/2026| POreentaje de mujeres ariicipacion
nuevos beneficiadas Social de la Mujer]
PR - . ’ Direccion de
5 ! para ces: Y| cursos ol o ) o s 4589303 | 1/1/2006 12312006 Nmero de mujeres Participacion
capacidades en las mujeres capacitadas Socialda la Mujer|
Pliticas de educacién sexual en jévenes de Numero de escuelas | pireccién de
6 |las escuelas primarias, secundarias y| Escualas 4 4 4 4 4 48 45,893.03 1/1/2026( 12/31/2026| beneficiadas con el Participacion
preparatorias programa Social de la Mujer]
Campaias de difusion para la promocién de Niimero de mujeres Direccién de
7 |la autoexploracién de mama y revisiones| Consultas 60| 60 60 60 60 45893.03 | 1/1/2026] 1231/2026| beneficiadas con estas | _Participacion
iédicas, en clinicas y centros de salud consulias Social de la Mujer]
Efectuar junto con los maestros platicas ylo ) ) Direccion de
8 |conferencias en torno al sobrepeso y|Conferencias 4 4 4 4 4 4s 45,893.03 1112026 12/31/2026| Nimero de conferencias | o ri iy
en las escuelas impartidas Social de la Mujer|
Convenio para fortalecer la capacidad . Direccidn de
9 |operativa de la Unidad Especializada de|Capacitacién T | | | N TR 45.893.03 | 1/1/2026] 12/31/2026] 2“:::6‘:“‘;’;"[:2:; Parficipacion
atencion a victimas de violencia P " | Social delaMujer]
c al personal de Ia ) | oweccisnde
10 |atencién a victimas de violencia en el Servicio 15| 15| 15| 15|15 15| s 4589303 | 1/1/2006| 12/31/2006| [NUmero de servicios de | pgrigagien
con calidad ofrecidos | social da 1a Mujer]
P N . - Direccion de
|1 |Disefio e implementacion del Modelo de| ;o\ o¢ 40| 40| 40| 40| 40| 40 $ 45,893.03 | 1/12026 12/31/2006| NNimero de usuarias que | oo
Atencion Integral a victimas de violencia gozan de este servicio | social de la Mujer|
Capacitalcion a las mujeres sobre los temas ) Direccin de
12 |de equidad de genero y derechos de las| Mujeres 60| 60| o 6o 6o 6o s 4589303 112026 1231200 Nomerodeevemtosde | ooy,
capacitacion realizados | social da a Mujer|
mujeres
Difusién en medios masivos como television,
i i i P 5 Direccion de
|3 |fadio, prensa escrita, espectaculares e o il o o ] s 4589303 | 1712026 12312026 NUmerodeevemtosde oo on
impresos de la de acceso de las mujeres a difusion realizados | squial e s Mojer]
una vida libre de violencia
S 59660933
AUTORIZO Vo. Bo. ELABORO REVISO
(iC JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ LIC. YENILETH SALMERON TACUBA - EP-AURELID GALLARDO MARTINEZ
LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ TiC. GUSTAVO IBARRA NAVA CP_AURELIO GALLARDO MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL TESORERO MUNICIPAL TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL

INTERNO MIINICIDAL
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POA 2026

Unidad Administrstiva Responsable Direccién de Juventud y Nifez
Eje Rector EJE lIl.- Bienestar Social e Igualdad
Programa Especifico Desarrollo Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes
Promover el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes en el municipio de Tecoanapa mediante el acceso a servicios de salud fisica y mental,
Objetivo actividades recreativas y educativas, y la implementacion de programas de prevencion y apoyo que fomenten su bienestar y desarrollo pleno en un entorno|
seguro

Contribuir a fomentar la actividad fisica recreativa, familiar y de alta competencia como ayuda para mantener una vida saludable en todos los grupos de

ESHaledia edad de la poblacién del municipio
Resultado Esperado El municipio de Te(l:oanapa cugr]ta con |nsta|acpnes y condiciones No. Beneficiarios 46,063.00
adecuadas para la juventud y nifiez y con ello cuidar su salud
CALENDARIZACION DE METAS . Fechas de .
No. ACTIVIDADES ENIDEDIE et aic Responsable

MEDIDA |ANUAL |[ENE [FEB [MAR |ABR [MAY [JUN (JUL |AGO [SEP |OCT [NOV [DIC | Estimada |Inicio Termino Desempeiio

Organizar y emitir convocatorias para los Numero de eventos Direccion de
1 |Pre y eml P Eventos 12 1 1 1] 1l 1]s 227.64690 1112026 12/31/2026 organizados y Juventud y
eventos deportivos x
convocados Nifiez
Atencion a todas las solicitudes que Direccion de

|1 1 1] 1 1$ 227.646.90 112026 12/31/2026| TYumero de solicitudes Ty Loy

2 |hace la poblaciéon en relacion con la| Solicitudes 12! L .
recibidas y atendidas

juventud y nifiez Nifiez
Gestionar el mojoramiento y la Numero de gestiones Direccion de
3 |ampliacion de canchas y parques del| Gestion 12! 1 1 1 1 1 11 $ 227,646.90 1/1/2026 12/31/2026 . sestior Juventud y
. realizadas y atendidas x
municipio Nifiez
$ 682,940.70
AUTORIZO Vo. Bo. ELABORO REVISO
LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ LIC. YENILETH SALMERON TACUBA LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ

PRESINENTF MIINICIPAI SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL TESORERO MUNICIPAL TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL

INTEDAIA RIIRHAIDAL
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SETRANSFORMA
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Unidad Administrstiva Responsable

Direccién de Agua Potable y Alcantarillado

Eje Rector

EJE V.- Infraestructura y Desarrollo Sostenible

Programa Especifico

Agua para Todos

Objetivo y eficiente al agua potable para la poblacién del municipio de Tecoanapa mediante la implementacién de soluciones integrales,
) como la construccion de presas, ollas de almacenamiento, pozos artesianos y profundos, tanques de almacenamiento y un sistema de agua potable adecuado
ST Priorizar el sistema de abastecimiento de agua en donde se vea afectada la poblacion, ejecutar obras y acciones al y delared
9 de drenaje sanitario y pluvial en diferentes zonas del municipio, reforzando los trabajos de desazolve
Resultado Esperado La poblacién de Tecoanapa tiene cobertura total en el suministro de agua potable, |\ oo ocoo 46,063.00
alcantarillado y saneamiento
UNIDAD DE CALENDARIZACION DE METAS ) o Fechas de Indi
Inversion Indic.
Noy ACTIVIDADES) MEDIDA | ANUAL Eﬂm MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT | NOV | DIC | Estimada [iicio  |Termino Desempefio BSsponsabk
Atender la demanda de nuevos| Volumen de agua que se. Direccién de
1 |usuarios de servicio de drenaje| Solicitudes 120 10 10 10 10 10 10| § 253,515.91 1/1/2026| 12/31/2026| u 'fu an Agua Potable y
sanitario o Alcantarillado
Reparar las fugas de agua de la red| m?":ﬂ:':;_‘; desg‘:f:d::ﬂ Direccion de
2 |primaria y secundaria en un plazo| Fugas 24 2 2 18 18 18 18| $ 253,515.91 1/1/2026 12/31/2026| P y Agua Potable y
im: reparadas en un plazo de
maximo de 48 hrs Alcantarillado
24 a 48 horas
it Demanda de servicio de | Direccion de
3 :‘:’;deo':bf:;“:s:v‘l‘; ::':;:::s‘“ Usuarios 108 of o 9| 9 9| 9|$25351591| 1/12026] 12/31/2026| agua potable por nuevos | Agua Potable y
guap usuarios. Alcantarillado
Atender la demanda de nuevos| Demanda de servicio de | Direccion de
4 |usuarios de servicio de drenaje|] Usuarios 108 9 9 9 9 9 9| $ 253,51591 1/1/2026| 12/31/2026|  drenaje sanitario por | Agua Potable y
sanitario nuevos usuarios Alcantarillado
Rehabilitar las tuberias  con Direccion de
problemas de colapso en la red de| Porcentaje de tuberia
5 o " Tramos 12 1 1 1 1 1 1]$ 253,515.91 1/1/2026| 12/31/2026| P Agua Potable y
atarjeas y colectores en diferentes| rehabilitada Alcantarillado
puntos del municipio.
Dar mantenimiento preventivo a la|
red de alcantarillado, consistente| Direccion de
en limpieza y extraccién de| Porcentaje de limpieza de
6 1 " Reparacion 12 1 1 1 1 1 1|'$ 253,515.91 1/1/2026| 12/31/2026| o Agua Potable y
obstrucciones por basura y raices,| red de alcantarillado Alcantarillado
como equipos de dragado y|
desazolve tipo malacate.
Atender los reportes de fugas o .
fallas del alcantarillado provocado Porcentaje de reportes -
or la obstruccion de atarjeas atendidos de fugas o Direccién de
7 [P y descarga | Fugas 24 2 2 2 2 2| 2| § 253,515.91 1/1/2026| 12/31/2026| fallas del alcantarillado, | Agua Potable y
asi como colapso de tuberias por| asfcomo col,apm de | Alcantarilado
vida il rebasada. tuberia
Sanear y reusar las aguas _—
residuales, asi como disponer de|  Metros Volumen de agua | ,2ireccion de
8 - " " 24,000 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | § 253,515.91 1/1/2026| 12/31/2026 N Agua Potable y
los volimenes de aguas residuales| cubicos residual a sanear .
goneradas, Alcantarillado
AUTORIZO Vo. Bo. ELABORO REVISO

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

LIC. YENILETH SALMERON TACUBA
SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL

GUSTAVO IBARRA NAVA

TESORERO MUNICIPAL

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL
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SETRANSFORMA
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Unidad Administrstiva Responsable

Direccion del Deporte

Eje Rector

EJE IV.- Seguridad Ciudadana, Educacion, Cultura y Deporte

Programa Especifico

El Deporte Deporte para tu Salud

Objetivo

Fomentar el desarrollo integral de la comunidad mediante la promocion de la actividad fisica y el deporte, impulsando eventos deportivos, escuelas municipales para
nifios y jovenes, y programas de activacion fisica para adultos mayores, contribuyendo al bienestar fisico y mental de los habitantes de Tecoanapa

Estrategia

niveles de adiccion en los jovenes

Incrementar la inversion publica, mediante la concurrencia y gestion de recursos en infraestructura educativa y de deporte, que impulsen la salud publica y reduzcan los

Resultado Esperado

EI municipio de Tecoanapa cuenta con instalaciones y condiciones adecuadas para
practicar alguin deporte y con ello cuidar su salud

No. Beneficiarios

CALENDARIZACION DE METAS
UNIDAD DE Inversion Indic.
No. ACTIVIDADES MEDIDA ANUAL (ENE |FEB [MAR (ABR |MAY |JUN (JUL |AGO |SEP (OCT [NOV |DIC Estimada Inicio Desempeiio Responsable
Organizar y emitir convocatorias para los Numero de eventos Direccién del
1 9 y N P Eventos 12 1 1 1 1 1 1 $ 491,616.97 1/1/2026| 12/31/2026 organizados y
eventos deportivos Deporte
convocados
5 Atencu:m a todas !as solicitudes que hace la Solicitudes 2 | | 1 1 1 1 |'s 0161697 o6l 12312006 Nume_ro de sohclt'udes Direccién del
poblacion en relacién con el deporte recibidas y atendidas Deporte
. | moi . I I N i Direccion del
3 Gestionar e mo;oramlentol_/ _a_ p 1 de . 2 | 1 L 1 1 1 |s 40161697 1ozl 12312026 umero de gesno_nes ireccion de
canchas y parques del municipio realizadas y atendidas Deporte
$ 1,474,850.92

AUTORIZO

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

Vo. Bo.
ELABORO

LIC. YENILETH SALMERON TACUBA

SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA

TESORERO MUNICIPAL

REVISO

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL
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SETRANSFORMA
2024 - 2027

Unidad Administrstiva Responsable

Direccion de Ecologia

Eje Rector

EJE Il.- Infraestructura y Desarrollo Sostenible

Programa Especifico

Reforestacion

Promover la salud ambiental en el municipio de Tecoanapa mediante la implementacion de acciones educativas y practicas comunitarias,

congruencia con las politicas ambientales propuestas por el estado y la federacion

Objetivo . . . ) : "
) contribuyendo a la mejora de los ecosistemas y la calidad de vida de la poblacion
Contribuir al desarrollo ecoldgico y sustentable del municipio de Tecoanapa, mediante la formulacién, operacién y evaluacién de la politica
Estrategia ambiental municipal, para prevenir, recomponer o reparar el dafio causado al medio ambiente y los recursos naturales del territorio municipal, en

Resultado Esperado

cuidado del medio ambiente

El ayuntamiento de Tecoanapa cuenta con politicas publicas que le
permiten implementar acciones en favor del equilibrio ecolégico y el

No. Beneficiarios

46,063.00

CALENDARIZACION DE METAS

Fechas de

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

LIC. YENILETH SALMERON TACUBA

SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL

LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA
TESORERO MUNICIPAL

UNIDAD DE Inversién Indic.

ke SCIVDEDES MEDIDA |ANUAL|ENE|FEB|MAR|ABR| MAY|JUN| JUL|AGO| SEP|OCT|NOV| DIC| Estimada [inicio  |Termino | Desempefio | ReSPonsable

Supervisar y sancionar el derribo Direccién de
1 de arboles sin justificacion| Reporte 60.00 5.00| 5.00 | 5.00 | 5.00 | 5.00| 5.00| $ 318,098.26 1/1/2026| 12/31/2026| Reporte atendido Ecologia

alguna 9

Gestionar el acceso a los Solicitudes Direccioén de
2 |programas gubernamentales,| Solicitudes 12.00 1.00| 1.00 | 1.00| 1.00 | 1.00 | 1.00 | $ 318,098.26 1/1/2026| 12/31/2026 B

entregadas Ecologia
tanto estatales como federales
$ 636,196.51
AUTORIZO Vo. Bo. ELABORG REVISO

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL
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TECOANAPA

SETRANSFORMA
2024 - 2027

Unidad Admini iva R bl

Direccion de Desarrollo Econémico

Eje Rector

EJE |.- Desarrollo agropecuario y econémico

Programa Especifico

Generacion de Oportunidades de Empleo

Promover al municipio de Tecoanapa como un destino para el establecimiento de inversiones productivas y la generacién de empleos con la

Objetivo apertura del mercado en el sector servicios. Contribuir a la formacién y competitividad de las micro y pequefias empresas, para la generacion de
empleos y autoempleo
Estrategia Involucrar la participacion de todos los comerciantes, prestadores de servicios y artesanos para mejorar la atencion al publico y dar una mejor

imagen de nuestro municipio

Resultado Esperado

El municipio de Tecoanapa cuenta con una agenda de desarrollo

econdmico que le permite impulsar las diferentes actividades

econdmicas que tiene el municipio con el propésito de generar mayores

recursos econémicos para lograr el bienestar de la poblacion.

No. Beneficiarios

46,063.00

No.

ACTIVIDADES

UNIDAD DE

MEDIDA

ANUAL

Establecer convenio de Colaboraciéon con la
Secretaria de Fomento a Desarrollo Econémico
de Guerrero (SEFODECO) con la finalidad de
realizar los estudios y proyectos necesarios
con el unico propésito de lograr el adecuado
desarrollo de la actividad econémica en nuestro
municipio

Convenio

Gestionar la infraestructura necesaria para
dotar de los servicios basicos que permitan el
desarrollo de la actividad econémica

Solicitudes

12.00

Promover y desarrollar el ecoturismo en
nuestro municipio, a través de los atractivos
naturales que tenemos

Evento

12.00

AUTORIZO

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

Vo. Bo.

LIC. YENILETH SALMERON TACUBA
SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL

LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA
TESORERO MUNICIPAL

CALENDARIZACION DE METAS Fechas de
Inversion Indic. Responsable
ENE| FEB| MAR|ABR|MAY| JUN| JUL | AGO| SEP|OCT|NOV| DIC | Estimada |Inicio Termino Desempefio P

Convenios Direccién de

- Lo - - - s 12306356 | 1/1/2026] 12/31/2026 onvenio Desarrollo

concertados .
Econdémico
Solicitud Direccién de

1.00| 1.00 | 1.00| 1.00 | 1.00 | 1.00 | $ 123,063.56 |  1/1/2026| 12/31/2026 onerudes Desarrollo

entregadas P
Econdémico
Direccién de

1.00 | 1.00 | 1.00| 1.00 | 1.00 | 1.00 | $ 123,063.56 |  1/1/2026| 12/31/2026| Eventos realizados | Desarrollo
Econdémico

ELABORO S REVISO

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL
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TECOANAPA
SETRANSFORMA
2024 - 2027

Unidad Administrstiva Responsable

Direccion de Bienestar

Eje Rector

EJE lIl.- Bienestar Social e Igualdad

Programa Especifico

Asistencia y Apoyo Social

Objetivo

Brindar asistencia integral a la poblacién vulnerable de Tecoanapa mediante apoyos alimentarios, atencién médica, psicoldgica y legal, asi como acceso
a recursos basicos y servicios esenciales, para mejorar su calidad de vida y fomentar su inclusién social

Estrategia

Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacion que vive en condicion de pobreza tanto en el medio rural como urbano del municipio, mediante la
aplicacion de programas sociales subsidiarios y el fortalecimiento de sus derechos sociales

Resultado Esperado

bienestar social

Habitantes del municipio de Tecoanapa que viven en zonas rurales y
urbanas en condicién de pobreza, intervenidos con los programas de

No. Beneficiarios

46,063.00

D EE CALENDARIZACION DE METAS i L. Fechas de -
nversion ndic.
No. ACTIVIDADES : . R bl
° MEDIDA |ANUAL |ENE [FEB [MAR |ABR [MAY [JUN |JUL |[AGO|SEP [OCT [NOV [DIC| Estimada [Inicio Termino Desempefio esponsable
Apoyo y orientacion para el ingreso a ., Direccion de
1 |programas sociales que maneja el Servicio 120 100 10 | 10 | 10 10 10 | $  424,412.03 1/1/2026| 12/31/2026 CObem:;sgideblacw“ Bienestar
gobierno federal Social
Apoyo y orientacion para el ingreso a Pmci‘:?:;:zs:ﬁicmn Direccion de
2 |programas sociales que maneja ell Porcentaje 120 100 10 | 10 | 10 10 10 | §  424,412.03 1/1/2026| 12/31/2026 ?0 ramas sociales Bienestar
gobierno estatal prog Social
estatales
$ 848,824.05
AUTORIZO Vo. Bo. REVISO

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

LIC. YENILETH SALMERON TACUBA
SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL

ELABORO

LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA
TESORERO MUNICIPAL

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO MIINICIDAL
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TECOANAPA 2024-2027
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TECOANAPA

SETRANSFORMA
2024 - 2027

Unidad Administrstiva Responsable

Direccion de Salud Municipal

Eje Rector

EJE lll.- Bienestar Social e Igualdad

Programa Especifico

Equipamiento de Salud para ti

Objetivo

Fortalecer los servicios de salud en el municipio de Tecoanapa mediante la adquisicion de ambulancias y el equipamiento de unidades médicas
especializadas, como hemodialisis, laboratorio y rayos x, para garantizar una atencién médica mas eficiente y accesible para la poblacion

Estrategia

Mejorar la calidad de vida de los ciudadanos del municipio, facilitando las condiciones para que la poblacién tenga acceso a los servicios de salud
basicos como son la prevencion, proteccion de enfermedades

Resultado Esperado Lg poblamon del municipio deTecoanapa recibe los servicios médicos No. Beneficiarios 46,063.00
basicos de salud y de prevencion de enfermedades
UNIDAD DE CALENDARIZACION DE METAS Inversion Fechas de Indic.
e OIS MEDIDA |[ANUAL [ENE [FEB [MAR [ABR [MAY [JUN [JUL [AGO [SEP [OCT [NOV[DIC| Estimada [Inicio _ |Termino Desempefio eshoneable
Fortalecimiento y equipamiento de los | Direccion de
1 |centros de salud que existen en todo el C°Mtr® de 4 1 1| $ 385,845.80 | 1/1/2026] 12/31/2026|Vimero de casas desalud gy g
. salud habilitadas .
municipio Municipal
Capacitacion a los diferentes sectores de| ) L
la poblacién sobre la prevencion de las Numero de Direccion de
2 A Eventos 12! 1 1 1 1 1 1| $ 385,845.80 1/1/2026| 12/31/2026 L . Salud
enfermedades mas comunes que afectan capacitaciones realizadas L
" P Municipal
a la poblacion del municipio
Realizar  verificaciones o visitas
sanitarias en mercados, panteones,|
rastros, establos, bafios publicos,
centros de reunién publica vy . ”
espectaculos, establecimientos Numero de supervisiones Direccion de
3 p_ g " - Eventos 36 3 3 3 3 3 3| $ 385,845.80 1/1/2026| 12/31/2026 . pervi Salud
dedicados a la prestacion del servicio de| coordinadas y realizadas .
. L Municipal
peluqueria, salones de belleza, similares,
asi como establecimientos de hospedaje,|
para verificar el cumplimiento de las
diversas normas en materia sanitaria.
1,157,537.40

AUTORIZO

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL

Vo. Bo.

LIC. YENILETH SALMERON TACUBA
SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL

ELABORO

LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA
TESORERO MUNICIPAL

REVISO

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL




:M H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE

VEI2Y

G ’a’
SN B2
SN | ST
| 7 | W
TECOANAPA 2024-2027 TECOANAPA
SETRANSFORMA
2024 - 2027
Unidad Administrstiva Responsable Direccion del Registro Civil
Eje Rector EJE Transversal |. Gobierno de Compromisos, Cercano, Transparente y de Resultados
Programa Especifico Gobierno de Resultados Claros
Objetivo Resultados claros en las acciones que realiza el ayuntamiento de Tecoanapa, en la aplicacién de los programas
Estrategia Realizar actos registrales sobre el estado civil de los habitantes del municipio
Resultado Esperado El m}mlmplo facilita los mecanlsmqs para que la poblacién pueda No. Beneficiarios 46,063.00
tramitar los documentos que necesite
T CALENDARIZACION DE METAS ; » Fechas de -
E nversion ndic.
b= SEIVIDERES MEDIDA |ANUAL |ENE |FEB |MAR |ABR|MAY |JUN |suL |AGO [SEP [oCT |[NOV |DIC|  Estimada [inicio  |Termino Crsmmsie || e
1 Imp!erfientar cam!)anas rfaglstros de Campaiia 1 1 1 1 1|'s 46019791 11/2026] 12312026 Total de_nacmuentos D|relc(:|on qgl
nacimientos a precios accesibles registrados Registro Civil
Implementar campaiias de matrimonios Total de matrimonios Direccion del
2 |en las localidades mas concurridas del| Campaia 1 1 1 1 1| $ 460,197.91 1/1/2026| 12/31/2026 . ) -
- realizadas Registro Civil
municipio
Llevar a cabo sin muchas . . ”
3 |complicaciones el  registro Reporte |1 1] ] il's 46019791 | 1712026 1273172006 TO®Lde defunsiones | Direccion del
i reportadas Registro Civil
defunciones con trato respetuoso
$ 1,380,593.73
AUTORIZO Vo. Bo. ELABORO REVISO

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

LIC. YENILETH SALMERON TACUBA
SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL

LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA

TESORERO MUNICIPAL

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL
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SETRANSFORMA
2024 - 2027

Unidad Administrstiva Responsable

Direccion de Arte, Cultura y Espectaculos

Eje Rector

EJE IV.- Seguridad Ciudadana, Educacién, Cultura y Deporte

Programa Especifico

Eventos Culturales Comunitarios

Promover la integracion y el desarrollo cultural de la comunidad de Tecoanapa mediante la organizacion de eventos culturales que incluyan talleres,

Objetivo . . L : L X X - . )
d exposiciones, espectaculos y actividades recreativas, fomentando la participacion activa de los ciudadanos y el fortalecimiento de la identidad local
Desarrollar un programa de “eventos culturales comunitarios” que incluya talleres, exposiciones, espectaculos y cine, fomentando la participacion de la
Estrategia comunidad en la creacion y disfrute de las artes. El programa también promovera la venta de productos artesanales locales, fortaleciendo los lazos

comunitarios e impulsando el talento local de manera inclusiva y accesible para todos los habitantes

Resultado Esperado

El municipio de Tecoanapa cuenta con instalaciones y condiciones
adecuadas para promover su coltura y tradiciones

No. Beneficiarios

46,063.00

No. ACTIVIDADES

UNIDAD DE
MEDIDA

CALENDARIZACION DE METAS

Inversién
ANUAL [ENE |FEB |MAR |[ABR [MAY |JUN |JUL |AGO |SEP |OCT [NOV |DIC | Estimada

Organizar y emitir convocatorias para
los eventos culturales

Convocatoria

Fechas de

Inicio Termino

Indic.

BEsEmE Responsable

1 1 1 1 1 1| $ 617,552.28

Atencion a todas las solicitudes que

1/1/2026|  12/31/2026

Direccion de
Arte, Cultura 'y
Espectaculos

Numero de convovatorias|
emitidas

=
=
=
=
=

0| § 617,552.28

2 |hace la poblaciéon en relacion con la| Solicitud
cultura y tradiciones
Atencion a todas las solicitudes que|

3 |hace la poblacién en relacién con la Gestion

cultura y tradiciones

1/1/2026|  12/31/2026

Direccion de
Arte, Cultura'y
Espectaculos

Numero de solicitudes
recibidas y atendidas

1 1 1 1 1 1| $ 617,552.28

AUTORIZO

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

1/1/2026|  12/31/2026

Direccion de

Numero de gestiones Atte, Cultura y

lizad .
realizadas Espectaculos
$ 1,852,656.84
Vo. Bo. ELABORO REVISO
LIC. YENILETH SALMERON TACUBA
SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA T o TG

TESORERO MUNICIPAL

TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL
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Unidad Admini iva R bl

Direccion de Diversidad Sexual

Eje Rector

EJE Ill.- Bienestar Social e Igualdad

Programa Especifico

Asistencia y Apoyo Social

Garantizar de acuerdo a las facultades del H Ayuntamiento, la promocién del respeto a la diversidad sexual en los ambitos organizacional, educativo, laboral y

Obi=tye familiar
Estatoal Contribuir con las instancias competentes, tanto nacionales como de otro pais, en el apoyo integral a la comunidad LGBT y a sus familias, en términos de la
sirategla legislacion aplicable
El icipi T ifi I i0
et s municipio de Tecoanapa cuenta con un area especifica para la atencion a o, EenEies 46,063.00
la Diversidad Sexual
UNIDAD CALENDARIZACION DE METAS Inversién Fechas de indic
No. ACTIVIDADES DE " C R bl
° MEDIDA | ANUAL| ENE | FEB | MAR| ABR [ MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC Estimada |Inicio Termino Desempefio Gl
Trabajar por el acceso de Direccion de
| |comunidad LGBT a todos Gestion | 36.00 3.00 | 3.00 | 3.00 | 3.00 | 3.00| 3.00|$ 4733683 | 1/1/2006| 12/31/2006| NomerodeGestiones |y ergigad
derechos humanos y civiles que le realizadas s |
corresponden exual
Orientar y asesorar a la poblacion
LGBT del Municipio y sus familias ) ) Direccion de
2 |sobre diversos tramites y| Asesoria| 36.00 3.00 | 3.00 | 3.00 | 3.00 | 3.00| 3.00 | $ 47,336.83 1/1/2026|  12/31/2026 N“’"f;f;if"“” Diversidad
procedimientos legales, Sexual
administrativos y de vinculacién
Desarrollar un programa de Direccion de
3 |capacitacion para la identificacion y| o o156 00 3.00 | 3.00 | 3.00| 3.00 | 3.00| 3.00|s 47,336.83 | 1712026 12/31/2006|  Nimero de Eventos Diversidad
seguimiento de areas de oportunidad realizados S |
para la comunidad LGBT exua
$  142,010.50
AUTORIZO Vo. Bo. -
ELABORO REVISO
LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ LIC. YENILETH SALMERON TACUBA

PRESIDENTE MUNICIPAL

SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL

LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA
TESORERO MUNICIPAL

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL
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Unidad Admini; iva R

Direccion de Reglamentos

Eje Rector

EJE IV.- Seguridad Ciudadana, Educacion, Cultura y Deporte

Programa Especifico

Bando de Policia y Gobierno

Objetivo

Regular la venta de bebidas alcohdlicas en las comunidades de Tecoanapa y establecer un atlas de riesgo municipal, con el fin de garantizar la
seguridad, prevenir situaciones de riesgo y promover el orden publico en el municipio

Estrategia

Mantener un orden para los permisos de eventos sociales y culturales, para que no sean afectados los derechos de terceras personas

Resultado Esperado

El gobierno municipal de Tecoanapa incrementa sus ingresos
através de la implementacién de un programa que le permite No. Beneficiarios 46,063.00
llevar un mayor control y mejorar los servicios.

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL

TGRS B CALENDARIZACION DE METAS Fechas de -
| i6 ndic.
No. SCHVIDADES MEDIDA  |ANUAL AGO [SEP|OCT |NOV [DIC| Estimada |Inicio Termino Desempefio Responsable
Realizar inspecciones de establecimentos comerciales Nimero de inspecciones | Direccion de
1 |[fijos y semifijos, para invitarlos a pagar sus permisos| Inspecién 120 10{ 10 10[ 10 10| $ 63,722.81 1/1/2026| 12/31/2026 . P
> N realizadas Reglamentos
de funcionamiento
Autorizar  licencias para
establecimientos comerciales cualquiera que sea su Numero de licencias Direccion de
2 |giro, excepto los denominados giros rojos siempre y| Licencias 360! 30[ 30| 30[ 30 30| $ 63,722.81 1/1/2026( 12/31/2026) itid. Red| t
cuando cumplan con los requisitos que exige el emitidas eglamentos
reglamento de licencias de funcionamiento
3 Supervisar Ia.s.f?rlas tradicionales y al anbulantaje en Supervision 120 o] 10 10| 10 108 6372281 w12006] 12312026 Numetro de supervm'lones Direccion de
nuestro municipio realizadas y atendidas | Reglamentos
Realizar operativos en coordinacién con seguridad
publica a los establecimientos que expenden bebidas
Icoholi icheladas, bot , b ti N di t Direccion de
4 |alcohdlicas (micheladas, botaneros, bares y cantinas) o . 12 |1 ] ] s es72281|  112026] 127310026 OO € Eventos
con la finalidad de no permitir el acceso a menores de realizados Reglamentos
edad ni a sexoservidoras que no cumplan con el
reglamento de salud municipal
$254,891.24 6
Vo. Bo. REVIS
AUTORIZO ©0.Bo ELABORG

LIC. YENILETH SALMERON TACUBA
SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ

TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL
TESORERO MUNICIPAL INTEDRNIA MIINICIDAL
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Unidad Administrstiva Responsable

Direcclén de Asuntos Jurfdicos

Eje Rector

EJE IV.- Seguridad Ciudadana, Educacién, Cultura y Deporte

Programa Especifico

Seguridad para Todos

Promover y respetar las libertades ciudadanas a través del didlogo, de tal forma que las acciones del municipio sean de puertas abiertas, democraticas e incluyentes,

Objetivo salvaguardando la paz, tranquilidad y gobernabilidad en el municipio en un marco normativo actualizado y con enfoque en el respeto a los derechos humanos sin
desigualdad de género
Estrategia Vigilar el manejo y aplicacion de recursos federales o estatales que en cumplimiento de las leyes o convenios de desarrollo o cooperacion se hayan transferido al

Municipio

Representar juridicamente al municipio, cuidar y preservar el patrimonio, y

BesultadojEsperado vigilar el buen funcionamiento del bando de policia y buen gobierno RolEEnEliciaog 46,063.00
A EE CALENDARIZACION DE METAS i % Fechas de -
nversion ndic.
No. ACTIVIDADE y o R I
° & S MEDIDA |ANUAL| ENE | FEB |MAR | ABR| MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT |NOV | DIC | Estimada |[inicio Termino Desempeio | <esponsable
Prop y tabl li en
materia juridico-administrativa, para procurar| Numero de Direccion de
1 |la congruencia en la aplicacion de la| Reunién 12.00 1.00| 1.00| 1.00| 1.00| 1.00| 1.00|$ 1,141,621.59 1/1/2026 12/31/2026|  verificaciones Asuntos
normatividad municipal y la actuacién de los! realizadas Juridicos
servidores publicos municipales
Supervisar la aplicacion de los bandos de
policia y buen gobierno, y de toda Numero de Direccion de
2 |disposicion orientada a proteger el orden|Supervisiéon| 12.00 1.00| 1.00| 1.00 | 1.00| 1.00| 1.00|$ 1,141,621.59 1/1/2026 12/31/2026| solicitudes recibidas Asuntos
publico, asi como la organizacion Yy y atendidas Juridicos
desempeiio de la policia municipal
Formular demandas y denuncias, Yy
repr al Ayt al President
Municipal o a los titulares de las . . L.
dependencias y 6rganos Administrativos del Nimero de Direccion de
3 p. y 9 . Evento 12 1.00| 1.00 | 1.00| 1.00| 1.00| 1.00|$ 1,141,621.59 1/1/2026 12/31/2026 supervisiones Asuntos
Gobierno Municipal, fungiendo en su caso . -
A P realizadas Juridicos
indistintamente como representante juridico
derivado, apoderado o mandatario, en los
juicios en que éstos sean parte
$  3,424,864.76
AUTORIZO Vo. Bo. ELABORG REVISO

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL

LIC. YENILETH SALMERON TACUBA
SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL

LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA
TESORERO MUNICIPAL

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL
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Unidad Administrstiva Responsable Direclén de Informéatica
|Eje Rector Transversal |.- Gobierno de Compromisos, Cercano, Transparente y de Resultados
Programa Especifico Participacion Ciudadana e Inclusion Social
Obietivo Manejar los datos municipales que permitan coadyuvar con el gobierno y empresarios, disponiendo de informacion confiable, oportuna y relevante.
) Asi como mantener en 6ptimas condiciones los equipos de computo y electrénicos para un éptimo servicio a la ciudadania.
Estrategia Contribuir a que la ciudadania de nuestro municipio conozca las actividades que realiza el gobierno municipal
El ayuntamiento de Tecoanapa define y aplica estrategias de
comunicacién entre gobierno y sociedad a través de los medios de
Resultado Esperado comunicacién masivos, organismos intermedios y otros canales No. Beneficiarios 46,063.00
alternativos, la mision, acciones, avances y resultados del quehacer
gubernamental
RS e CALENDARIZACION DE METAS i . Fechas de -
nversion ndic.
N ACTIVIDADE: 5 = R n; I
° < S MEDIDA |ANUAL|ENE|FEB|MAR|ABR|MAY|JUN|JUL| AGO|SEP|OCT|NOV|DIC| Estimada [inicio  |Termino | Desempeiio | ReSPOnsable
Monitorear las redes sociales para
| |verificar que se estén actualizadas| .. o nig 6| s| s| s| s| s| s| s| s| s| s| s| s|s e2996272| 1120212312026 ~ Monitoreos Direcién de
las publicaciones del H realizados Informatica
Ayuntamiento
Dar matenimiento a todos los Mantenimient Direcion de
2 |equipos de cémpudo del H|Solicitudes 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2|8 62996272| 1/1/2026] 12/31/2026| onenimientos n
. realizados Informatica
Ayuntamiento
1,259,925.44
AUTORIZO Vo. Bo. ELABORO REVISO
LIC. YENILETH SALMERON TACUBA
LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ - LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL TESORERO MUNICIPAL TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL

INTERNO MUNICIPAL
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Unidad Administrstiva Responsable Coordinacion de Asesores
Eje Rector Transversal |.- Gobierno de Compromisos, Cercano, Transparente y de Resultados
Programa Especifico Participacion Ciudadana e Inclusién Social
Objetivo Generar un trato cercano y humano entre los ciudadanos y el gobierno municipal
Estrategia Contribuir al fortalecimiento de la participacion ciudadana en la conformacién de Politicas Publicas Municipales mediante foros de consulta popular
Resultado Esperado L? ppblamon Fjgl municipio participa en la construccion de las politicas No. Beneficiarios 46,063.00
publicas municipales.
UNIDAD CALENDARIZACION DE METAS . Fechas de i
No ACTIVIDADES DE el [l Responsable
: MEDIDA ANUAL|ENE|FEB|MAR|ABR|MAY | JUN|JUL|AGO| SEP|OCT|NOV|DIC Estimada Inicio Termino Desempeiio P
Recibir y dar cuenta inmediata al
1 Pre-5|.dente 'sobre la documentaciéon Eventos 2 1 1 1 1 1 11]s 884.533.56 U1n026l 12312026 Nuamero de informes Coordinacién
recibida, asi como de las demandas, remitidos de Asesores
peticiones
Rendir mensualmente un informe de las
solicitudes que durante el mes inmediato:
2 anterior |'ngresaron a la Ofl'(:laha de Eventos 12 1 1 1 1 1 s 884.533.56 uiro2sl 12312026 Nimero 4; informes Coordinacion
Partes, asi como de su respectivo turno. remitidos de Asesores
El informe sera enviado al Presidente
municipal y al secretario general
$ 1,769,067.11
AUTORIZO Vo. Bo. ELABORO REVISO
(¢ JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ LIC. YENILETH SALMERON TACUBA
LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL ”°+S§§,I‘E‘Xg ::S,,R,E',‘\Pxf“ TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL

INTERNO MUNICIPAL
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Unidad Administrstiva Responsabl Direccion del Migrante

Eje Rector EJE Ill.- Bienestar Social e Igualdad

Programa Especifico Asistencia y Apoyo Social

Objetivo Brindar asistencia integral a la poblacién vulnerable de Tecoanapa mediante apoyos alimentarios, atencién médica, psicolégica y legal, asi como acceso a recursos

basicos y servicios esenciales, para mejorar su calidad de vida y fomentar su inclusién social

Contribuir con las instancias competentes, tanto nacionales como de otro pais, en el apoyo integral a los ciudadanos del Municipio que se encuentren en territorio

Esteegld extranjero y a sus familias, en términos de la legislacion aplicable
El municipio de T i I i6
Resultado Esperado munlmpl? de ecoanapa C'tl'enta con un area especifica para la atencion a No. Beneficiarios 46,06300
nuestros migrantes y sus familiares
UNIDAD CALENDARIZACION DE METAS e Fechas de e
No. ACTIVIDADES DE e - R bl
° MEDIDA | ANUAL| ENE | FEB | MAR| ABR [ MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC Estimada |Inicio Termino Desempefio oo

Canalizar a familias de migrantes del
Municipio ante instituciones

1 |competentes, para que se otorgue| Gestion | 36.00 Numero de Gestiones Direccion del

3.00 | 3.00 | 3.00| 3.00 | 3.00| 3.00|$ 121,153.18 1/1/2026| 12/31/2026

apoyo psicolégico con el objeto de redlizadas Migrante
mitigar los efectos de la separacion
Orientar y asesorar a los migrantes del
Municipio y sus familias sobre - i ;
2 |diversos tramites y procedimientos| Asesoria| 36.00 300[ 300 3.00] 300300 3.00|s 12015318 | 112026 127312006 Nimerodeasesorins | Direccion del
otorgadas Migrante

legales, administrativos y de
vinculacién

Desarrollar un programa de

capacitacién para la identificacion y Nimero de Gestiones Direccion del

3 |seguimiento de 4reas de oportunidad| GStién | 36.00 3.003.00 | 3.00 3003003008  121,153.18 1/1/2026|  12/31/2026 calivadas Migrante
con los familiares de los migrantes
$  363,459.54
AUTORIZO Vo. Bo. i
ELABORO REVISO
LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ LIC. YENILETH SALMERON TACUBA CP.AURELIO GALLARDO MARTINEZ
LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA -
PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL C. GUSTAVO TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL

TESORERO MUNICIPAL INTERNO MUNICIPAL
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X
TECOANAPA

SETRANSFORMA

2024 - 2027

Unidad Administrstiva Responsable

Unidad de Evaluacion a Desempeiio

Eje Rector

EJE V-. Gobierno Transparente y Combate a la Corrupcion

Programa Especifico

Cultura de Transparencia

Que la planeacion municipal se sustente en informacion objetiva con indicadores y metas claras para la formulacién de proyectos de impacto social donde

Objetivo . e P X o ]
d haya presencia ciudadana de los Comités ciudadanos para un analisis, regional y de propuestas con visién a corto, mediano y largo plazo
Contribuir al desarrollo institucional en sus diferentes vertientes, a partir de la mejora, simplificacion, estandarizacién y formalizaciéon de los procesos,
Estrategia procedimientos e instrumentos de organizacion, innovacién, aseguramiento de la calidad e implementacion del gobierno digital, asi como el disefio de

politicas publicas a fin de incrementar la eficiencia de la administracién publica municipal

El municipio de Tecoanapa cuenta con un sistema de planeacion que
Resultado Esperado le permite optimizar los recursos y dar una respuesta a las peticiones  [No. Beneficiarios 46,063.00
de la ciudadania en menor tiempo
AR CALENDARIZACION DE METAS i - Fechas de -~
E nversion ndic.
No. ACTIVIDADES : .. . . R bl
° MEDIDA |ANUAL|ENE|FEB|MAR|ABR|MAY|JUN|JUL|AGO|SEP|OCT|NOV|DIC| Estimada |Inicio Termino Desempefio esponsable
Elaboracion y procesamiento de toda la
Inlz);;at::on Iogue dz: r;t:toj:(:zs Pa(';: Numero de reportes e Unidad Teécnica
1 P . L = . Reporte 12 1 1 1 1 1 113 70,370.62 1/1/2026|  12/31/2026 X p de Evaluacién a
Ev ion al D peifo, haciendo informes emitidos =
" L 9 Desempefio
mencion de las actividades y funcion de
cada una de las areas del ayuntamiento
Seguimiento a todas las actividades que Niimero de report Unidad Técnica
2 |implica el informe de Evaluacion al| Reporte 12 1 1 1 1 1 118 70,370.62 1/1/2026|  12/31/2026 umero de reportes € | 4o Evaluacion a|
= informes emitidos ~
Desempefio Desempefio
$ 140,741.23
AUTORIZO Vo. Bo. ELABORG REVISO

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL

LIC. YENILETH SALMERON TACUBA
SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL

LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA
TESORERO MUNICIPAL

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL
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TECOANAPA 2024-2027 TECOANAPA
SETRANSFORMA
H. AYUNTAMIEN 20242027
Unidad Administrstiva Responsable DI é6ndeF al
Eje Rector EJE I.- Desarrollo Agropecuario y Econémico
Programa Especifico Generacion de Oportunidades de Empleo
Objetivo Capacitar a por lo menos 300 personas de Tecoanapa en habilidades practicas para el i imi inis ion basica y de oficios if con el objetivo de que al menos el 50% de los|
ici| i un proyecto de ible en los proximos 12 meses
la icipacion de todos los i 3 de servicios y artesanos para mejorar la atencion al publico y dar una mejor imagen de nuestro municipio
Resultado Esperado El Ayun_tamlen!o de Tecoanapa fomenta el empleo con mano de obra del municipio y tener sustento para la alimentacion y nutricion basica, particularmente No. Beneficiarios 46,063.00
para quienes viven en pobreza extrema
CAL DE METAS Fechas de
UNIDAD DE Inversién Indic.
No- ACTIVIDADES MEDIDA | ANUAL L AGO sep ocT Nov pic Estimada |Inicio Termino Desempefio EZ=r=h
Generar empleos y desarrollo para| . Direccion de
1 nuestro municipio a través de diversos|  Gestién 24.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2008 180,086.34 1/172026| 12/31/2026( Mo e gestiones Fomento al
planes de acciones Empleo
Priorizar el empleo y la mano de obral . Direccién de
2 del lugar de ubicacién de donde se|  Evento 120.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 | $ 180,086.34 1/1/2026]  12/31/2026| N“"‘:;:::;’“‘” Fomento al
ejecute la obra piblica Empleo
Apoyar la mano de obra local con| A
empleo temporal en programas| Niimero de eventos Direccion de
3 . s Evento 24 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 200 180,086.34 1/1/2026|  12/31/2026| Fomento al
piblicos o en Ia realizacién de obras| realizados Emel
puiblicas de infraestructura mpleo
AUTORIZO Vo. Bo. ELABOROG REVISO
(6 JUVENAL POBLETE VELAZOUEZ LIC. YENILETH SALMERON TACUBA CP AURELIO GALLARDO MARTINEZ
LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ v LiC. GUSTAVO IBARRA NAVA C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL TESORERG MUNIGIPAL TITULAR DEL GRGANO DE CONTROL

INTERNO MUNICIPAL
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TECOANAPA

SETRANSFORMA

2024 - 2027

Unidad Administrstiva Responsable

Coordinacion de Reclutamiento

Eje Rector

Transversal |. Gobierno de Compromisos, Cercano, Transparente y de Resultados

Programa Especifico

Participacion Ciudadana e Inclusion Social

Adecuar la administracion publica a las necesidades de los ciudadanos, realizando los cambios necesarios para una nueva gestion publica de servicios

Objetivo y tramites claros y eficientes; con servidores publicos sensibles, con perfiles adecuados al puesto, con experiencia y capacidad que actien
responsablemente y de manera eficaz en un marco de legalidad y rendicién de cuentas
Estrategia Innovar y modernizar la administracion a través de la promocion constante de la actualizacion, sistematizacion y celeridad en los procesos, tramites y

servicios relacionados con la atencién a la ciudadania del municipio

Resultado Esperado

El H Ayuntamiento facilita los mecanismos para que la poblacién

pueda tramitar los documentos que necesite.

No. Beneficiarios

46,063.00

UV B CALENDARIZACION DE METAS . .. Fechas de -
nversion ndic.

e ACLIVIDADES MEDIDA |ANUAL |ENE |FEB [MAR |ABR |MAY |JUN |JUL |AGO [SEP |OCT |NOV |DIC| Estimada |lnicio  |Termino Desempefio RESpCrEabl

Implementar campafias de Numero de campaiias | Coordinacion de
1 |preprecartillas a precios| Campaia 24 2 2 2] 2] 2l 2% 141,554.14 1/1/2026| 12/31/2026 . P .

accesibles. realizadas Reclutamiento

Llevar a cabo sin muchas

complicaciones el la entrega de numero d i Coordinacién de
2 |preprecartilas enviado a la| Servicio 120 10| 10| 10| 10| 10| 100$ 14155414 | 112026 12/312006] ™ ef eff”“’s Roclutarmionto

Presidenta  municipal y al otorgados

secretario general

$  283,108.27
AUTORIZO Vo. Bo. REVISO

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL

LIC. YENILETH SALMERON TACUBA

ELABORO

SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL

LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA

TESORERO MUNICIPAL

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL




COD

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE | @%’j
| &
TECOANAPA 2024-2027 e

2024 - 2027

POA 2026

Unidad Administrsti Unidad Técnica de Ahorro de Energia de Tecoanapa
Eje Rector EJE Il. Infraestructura y Desarrollo Sostenible
Programa Especifico Caminando Seguro
Obijetivo Garantizar entornos seguros y eficientes en el municipio de Tecoanapa mediante la implementacion de estrategias que optimicen la infraestructura
J energética y refuercen la seguridad de los habitantes en su movilidad diaria
Estrategia Mejorar y optimizar los servicios publicos basicos como agua, drenaje, alcantarillado, alumbrado publico, recoleccion de basura, mantenimiento de parques y

jardines, mercados y panteones

La poblacién del municipio de Tecoanapa cuenta con un servicio
Resultado Esperado de calidad de alumbrado publico en vialidades, parques, jardines |No. Beneficiarios 46,063.00
y areas publicas

CALENDARIZACION DE METAS Fechas de
UNIDAD DE Inversion Indic.
No. ACTIVIDADE: ; R bl
° S MEDIDA | ANUAL AGO|SEP| OCT|NOV|DIC Estimada |Inicio Termino Desempefio esponsable
Hacer supervisiones de mantenimiento en Unidad Técnica
tod instalaci t i isi de Ahorro de
] [|tocas sus instalaclones y aparalos, Aue| g, . ision| 12 I O O R T I 46,724.00 | 1/12026] 12/31/2026] ~ NNomere de supervisiones i
redunde en una prestacion permanente Y| realizadas Energia de

efectiva del servicio publico de alumbrado Tecoanapa

Modernizar el sistema de alumbrado publico,
ademas de corregir algunos sistemas o
2 |circuitos de alumbrado publico, y dotar de| Reporte 12
equipos ahorradores de energia a vialidades
de nueva creacioén

Unidad Técnica

Numero de reportes entregados al | d€ Ahorro de
a'rea correspondiente Energia de

Tecoanapa

1 1 1 1 118 46,724.00 1/1/2026| 12/31/2026

Unidad Técnica

Atender las solicitudes y propuestas de la Numero de reportes entregados al | de Ahorro de

Reporte 12 1 1 1 1 118 46,724.00 1/1/2026| 12/31/2026

ciudadania a'rea correspondiente Energia de
Tecoanapa
$ 140,171.99
Vo. Bo.
AUTORIZO ELABORG REVISO
LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ Sﬁﬁééﬁ"é‘fggus&gggfugﬁgfﬁ C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. GUSTAVG IBARRA NAVA TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL

TESORERO MUNICIPAL INTERNO MUNICIPAL
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TECOANAPA

SETRANSFORMA
2024 - 2027

Unidad Administrstiva Responsable Direccion de Gestoria

Eje Rector Transversal |.- Gobierno de Compromisos, Cercano, Transparente y de Resultados
Programa Especifico Participacion Ciudadana e Inclusién Social
Objetivo Generar un trato cercano y humano entre los ciudadanos y el gobierno municipal

Contribuir al desarrollo institucional en sus diferentes vertientes, a partir de la mejora, simplificacion, estandarizacion y formalizacion de los procesos,
Estrategia procedimientos e instrumentos de organizacion, innovacion, aseguramiento de la calidad e implementacién del gobierno digital, asi como el disefio de
politicas publicas a fin de incrementar la eficiencia de la administracion publica municipal

El municipio de Tecoanapa cuenta con un sistema de planeacion
Resultado Esperado que le permite optimizar los recursos y dar una respuesta a las No. Beneficiarios 46,063.00
peticiones de la ciudadania en menor tiempo
CALENDARIZACION DE METAS Fechas de
UNIDAD DE Inversién Indic.
No. ACZDEDES MEDIDA ANUAL :N FEB|MAR [ABR|MAY |JUN [JUL |AGO |SEP OCT [NOV |DIC Estimada Inicio Termino Desempeiio Responsable
Verificar que la estructura organica de las
dependencias y 6rganos desconcentrados,

1 tenga co_ngruencm con las atrlbut_:mnes que’ Verificacién 2 | | 1 | , s 11571184 V1026l 12312026 Solmtufies recnbldfxdy Dlreccmr} de
les confiera el marco legal aplicable, asi atendidas por afio Gestoria
como asesorar a los or i
descentralizados en estas tareas
Recibir, registrar, integrar, documentar y dar . . . . "

2 | rest a las solici de informaci Solicitud 12 vl | s usaiisa| 1m0 12317000 Verificaciones realizadas | Direccion de

N .. N . por afio Gestoria
publica municipal que presente la ciudadanial
Diseiiar, proponer, implementar y evaluar las
acciones en materia de gobierno electrénico

3 al |nte|:|o.r del munlclpl?, as.l como gest!onar Supervisiones| 72 6 6 6 6 6 61s 11571184 1120261 12/31/2026 Numero de 4superv1slones DlreCC|or} de
y participar con los ambitos de gobierno realizadas Gestoria
federal y estatal en las iniciativas que surjan
en esta materia

$ 347,135.52
AUTORIZO Vo. Bo. ELABORG REVISO

LIC. YENILETH SALMERON TACUBA

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL

LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA
TESORERO MUNICIPAL

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ

TITULAR DEL ORGANO
INTERNO MUNI

DE CONTROL
CIPAL
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Unidad Administrstiva Responsable Direccion de Seguridad Pablica Municipal
Eje Rector EJE IV. Seguridad Ciudadana, Educacion, Cultura y Deporte
Programa Especifico Seguridad para Todos
Garantizar la seguridad de todos los habitantes de Tecoanapa mediante el fortalecimiento de la vigilancia en eventos sociales, la implementacion de
Objetivo mddulos de policia en comunidades clave, y la mejora en la dotacién de patrullas y equipamiento tactico, promoviendo también una cultura preventiva frente
alos incendios
Estrategia Atencion de la situacion de inseguridad en el municipio a través capacitacion y profesionalizacién a los elementos de seguridad publica, equipamiento,
9 tecnologia, e infraestructura en coordinacion con las instituciones de los tres niveles de gobierno y grupos sociales organizados
ResuHtado|ESperado Los habltaptes de Tecoanapa gozan de un municipio seguro y con No. Beneficiarios 46,063.00
orden publico
TAB S CALENDARIZACION DE METAS I . Fechas de -
nversion ndic.
No. ACTIVIDADES y o R bl
MEDIDA ANUAL| ENE|FEB|MAR|(ABR|MAY | JUN|JUL|AGO|SEP|OCT|NOV|DIC Estimada Inicio Termino D pefo I
. Direccién de
Porcentaje de Seguridad
1 |Capacitacion a Elementos Policiales Capacitaciones 4 4 4 5715428 2/7 1/1/2026| 12/31/2026| cumplimiento de policias P?’Jblica
capacitados .
Municipal
porcentaje de Direccién de
, |Evaluacién de Control y Confianza al p .\ .ciones | ND S 571542830 | 110026 12/312006  Cumplimiento de Seguridad
Elementos Policiales evaluaciones de control y Publica
confianza realizadas Municipal
Direccién de
3 |Incremento de la fuerza policial Elementos 84 7 7 7 7 7 718 5,715,428.30 1/1/2026| 12/31/2026) P°’°?“T‘"‘ je de namero de Segur!dad
Policias por habitante Publica
Municipal
Porcentaje de Direccién de
4 Adquisicion de u_nl_formes y accesorios Umforme:s y 84 7 7 7 7 7 7 1s 571542830 12026l 12312026 cgmphmxento en 1qs Segur!dad
para el cuerpo policial accesorios uniformes y accesorios Publica
adquiridos Municipal
poene | gz
5 |Adquisicion de vehiculos radiopatrulla Vehiculo 1 $ 5,715,428.30 1/1/2026| 12/31/2026 cumplimiento de Pgblica
vehiculos adquiridos .
Municipal
28,577,141.49
Vo. Bo. )
AUTORIZO o- Bo ELABORO REVISO
LIC. YENILETH SALMERON TACUBA
LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ - C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL G O R NAVA TITULAR DEL GRGANO DE CONTROL

INTERNO MUNICIPAL
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TECOANAPA

SETRANSFORMA
2024 - 2027

Unidad Admini iva R

Direccion de Transito Municipal

Eje Rector

EJE IV. Seguridad Ciudadana, Educacién, Cultura y Deporte

Programa Especifico

Transita Seguro

Mejorar la seguridad vial en Tecoanapa a través de campafas de concientizacion, la difusion del reglamento de transito, la implementacién de programas

AUTORIZO

ChI=tive educativos en instituciones, y el reforzamiento del control y regulacién del transito, con el fin de reducir accidentes y promover una movilidad responsable
ET Contribuir al reordenamiento vial del municipio, disminucién del indice de accidentes a través de la implementacién de acciones preventivas y correctivas
9l que fomenten una cultura de seguridad vial en la ciudadania
Los habi T o
Resultado Esperado F)s abitantes de eooan'apa gozan de un municipio con orden . 46,063.00
vial y reglamento establecido
CALENDARIZACION DE METAS Fechas de
UNIDAD DE Inversion Indic.
e ACTIVIDADES MEDIDA  |ANUAL AGO |SEP|0CT |NOV |DIC Estimada [Inicio Termino Desempefio LLEh LI
Programa de trabajo para mantener el orden , . i 1 Direccién de
1 |publico y la paz social, que se vea reflejado|  Porcentaje 100 8.333] 8.33(8.333(8.333(8.33| $  1,796,860.36 |  1/1/2026| 12/31/2026 °‘°e“"”e§fo°g“r:"§a‘"“e“‘° o Trénsito
en el transito y la vialidad del municipio Municipal
. . . Direccién de
, | Supenisarlaobservanciay cumplimiento | ¢ oo 2 of 2| 2| 2| 2|s 179686936 |  1/1/2006) 123172006 ~ Nimero de recorridosy Transito
del Reglamento de Transito y Vialidad supervisiones realizadas L
Municipal
Establecer mecanismos de Respuesta I i Direccion de
3 | inmediata a la ciudadania, para la atencion | Peticiones 60 s| 5| 5| s s|S 179686936 /12026 12/31/2026| MO e Petcones echbidis Y| rangito
de emergencias, quejas y sugerencias Municipal

Vo. Bo.

LIC. JUVENAL POBLETE VELAZQUEZ

LIC. YENILETH SALMERON TACUBA

PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL

$ 5,390,608.08

ELABORO

LIC. GUSTAVO IBARRA NAVA
TESORERO MUNICIPAL

REVISO

C.P. AURELIO GALLARDO MARTINEZ
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL

INTERNO MUNICIPAL
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Unidad Ad va Responsabl Direccion de Proteccion Civil Municipal
Eje Rector EJE IV. Seguridad Ciudadana, Educacion, Cultura y Deporte

Programa Especifico

Seguridad para Todos

Objetivo

Prevenir, proteger y reducir el tiempo de respuesta a la poblacion ante alguna eventualidad de desastre provocado por agentes naturales o humanos y fomentar la cultural
por la proteccion civil en el municipio de Tecoanapa, creando conciencia en el cuidado del medio ambiente del medio ambiente

Estrategia

Desarrollar un modelo de prevencion y atencién inmediata para atender las contingencias de origen natural y humano y fomentar la conciencia por la proteccion civil y

autoproteccion de nuestra sociedad

Resultado Esperado

contingencias.

UNIDAD DE

No. ACTIVIDADES MEDIDA ANUAL

1 Irtlple.r'nentar campanas preventivas de Campafias 12
difusion.
Participacion en operativos pecial

2 |respecto a eventos climaticos, sociales y|Operativos 24
festejos tradicionales de la comunidad
Cumplimiento en la actualizacion vy

3 |publicacion de documentos en materia de|Documentos 4
proteccion civil.

4 |Elaboracion de Planes de Contigencias. Planes 4
Capacitar especializar en temas o

5 P . y p . Capacitaciones 12
preventivos y atencion a emergencias.
Contar con vehiculos de emergencia

6 |confiables y suficientes para la atencion de|Vehiculo 1

Un r‘nunlmp.lo informado para saber que hacer en caso de No. Beneficiarios 46,063.00
contingencias
CALENDARIZACION DE METAS Fechas de
Inversion Indic. Responsable
AGO|SEP|OCT|NOV|DIC Estimada Inicio Termino Desempeiio B
1 1 1 1 s 1.230.477.84 11/2026] 123172006  V@riacion porcentual anual de campaiias Direccion de
e preventivas. Proteccion Civil
Porcentaje de cobertura de seguridad
brindadas por periodos vacacionales, festejos : i o
2 2 2 2 218 1,230,477.84 1/1/2026| 12/31/2026 tradicionales y eventos climaticos DII’eCC'IOH d.e .
extraordinarios presentados en el territorio Proteccion Civil
municipal.
Porcentaje de elaboracion y cumplimiento . .
de documentos juridicos normativos Direccion de
1 1 1 1 11$ 1,230,477.84 1/1/2026( 12/31/2026 publicados en ol Periodico oficial de Proteccion Civil
Gobierno del Estado de Gurrero.
Porcentaje de Operacion de los planes de . L
contingencia para la atencion coordinadada | Direccion de
1 0 0 0 0]S$ 1,230,477.84 1/1/2026( 12/31/2026 del sector piblico y privado poragentes | Proteccion Civil
perturbadores.
1 1 1 1 1ls 1.230.477.84 120261 12312026 Variacion porcentual anual de capacitaciones Direccion de
e realizadas. Proteccion Civil
j i Direccién de
oo o ofol|s 123047784 112026 1253172026 Foroentae decoberturadelosvehiculos de AP
emergencias. Proteccion Civil
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2024 - 2027
Unidad Administrstiva Responsable Direccién de Prevencién Social del Delito
Eje Rector EJE IV. Seguridad Ciudadana, Educacion, Cultura y Deporte
Programa Especifico Comunidad Vigilada
L Fortalecer la seguridad en Tecoanapa mediante la implementacion de un programa de vigilancia constante en las calles y comunidades, con la participacion
Objetivo . = L Lo ) ) . X . . .
activa de la policia municipal, estatal, ejército, marina y guardia nacional, para prevenir el delito y garantizar un entorno seguro para los habitantes
Estrategia Impulso de programas de seguridad publica y prevencion social.
El municipio de Tecoamnapa Erradica la violencia con programas de ]
Resultado Esperado . ’ ) o X L . No. Beneficiarios 46,063.00
prevencion social al delito, aplicacién de la ley y seguridad publica municipal
RS CALENDARIZACION DE METAS i L. Fechas de ..
nversion ndic.
2 SCIVIDADES MEDIDA ANLUA ENE | FEB | MAR | ABR| MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT [NOV | DIC | Estimada |[Inicio  |Termino Desempefio Responsape
Pom.em.aje de Direccion de
Implementacion del programa cumplimiento de Prevencion
1 L. . Porcentaje 60.00 5.00| 5.00| 5.00| 5.00| 5.00| 5.00| $ 178,286.24 1/1/2026( 12/31/2026| beneficiados en "
Prevencion del Delito - Social del
programa de prevencion Delito
del delito
o Direccion de
Ejecucion recorridos de Variacién porcentual de Prevencion
2 j . . Informe 365.00 3.00 | 3.00| 3.00 | 3.00| 3.00| 3.00| $ 178,286.24 1/1/2026| 12/31/2026 Informes Policial "
vigilancia Social del
Homologado elaborados X
Delito
Porcentaje de
Cumplimiento del trato cumplimiento en las Direccion de
3 |respetuoso y la seguridad de oo o gaciones | STV 200 | 2.00] 200 2.00| 200| 200| s 17828624 | 112026 12312006  TecOMendaciones | Prevencion
las personas detenidas en los s| emitidas por la Comision Social del
separos Estatal de los Derechos Delito
Humanos
$ 534,858.73
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